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BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM

KANCELLAR

2/2015. (1. 20.) Kancellari korlevél
Tajékoztato a 2014. évi személyi jovedelemado megallapitasara vonatkozé nyilatkozatokrol

Tisztelt Vezetd Munkatarsam!

Csatoltan megkiildjiik a 2014-es jovedelmek személyi jovedelemaddjanak megallapitdsarél szold
nyilatkozat nyomtatvanyokat, valamint az azokhoz kapcsolodd utmutatot.

Akik megfelelnek a jogszabalyi feltételeknek (ezekrdl az utmutaté ad pontos felvilagositast), azok
kérhetik a munkaltatdi adomegallapitist a 14NY29-es szami nyomtatvanyon. Ez a nyilatkozat a
jogkovetkezmények  szempontjabdl az  addbevallassal — egyenértékii.  Akik  munkaltatoi
adomegéllapitast nem kérnek, vagy arra nem jogosultak, azt a 14NY30-as nyomtatvanyon kell
jelezniiik.

A csaladi adokezdvezményt 2014-ben érvényesité vagy azzal 2014-es jovedelme tekintetében most
éIni kivané munkatarsainknak, akik egyuttal jogosultak a munkaltatoi adomegallapitasra és ezt kérik
is a 14M29-es nyomtatvanyon, javasoljuk egyittal az NY29CSK nyomtatvany kitdltését is. (Ez
ugyan nem kotelez0, de enélkiil a munkaltatoi adomegallapitas akadalyba iitkozhet.)

Ugyan a NAV altal készitett tajékoztatd szerint a nyilatkozattétel hatarideje februar 2., az azzal
kapcsolatos rogzitési munkakra tekintettel, tisztelettel kérem, hogy a munkatarsak altal 3
példanyban kitoltott és alairt nyilatkozatokat szervezeti egységenként, nyilatkozatcsoportonként
névsorral ellitva és Osszesitve

2015. januar 26-an 16 oraig
juttassak el a Jogi és Munkaiigyi Osztalyra (A épiilet 4. emelet, titkarsag).

A szervezeti egységek kozalkalmazotti névsorat (amelyet atvételi- és a visszakiildésnél
kiséréjegyzéknek is kériink hasznalni), a karokon a Dékani Hivatalnak, nem kari atfogé
szervezeti egységek esetén annak vezetdjének megkiildjiik. Kérem, sziveskedjenek a
szervezetiikbe tartoz6 szervezeti egységeknek a listakat eljuttatni. A szervezeti egységeket
kérjiik, hogy a kitoltott és alairt nyilatkozatokat a névsorral egyiitt szervezeti egységenként
kiildjék meg a Jogi és Munkaiigyi Osztalyra.

A nyomtatvanyokat megprobaltuk, de nem sikeriilt Word formatumura konvertalni, igy ezeket csak a
csatolt pdf-es valtozatban tudjuk kézreadni.

Az alkalmazand6 nyomtatvinyokat csatoljuk, valamint a jelen korlevéllel egyiitt a Kancellaria
intranetes honlapjan is elérhetévé tessziik (www.gmf.bme.hu).

Kérem, hogy a fentiekrdl valamennyi, az On iranyitdsa ala tartozd (atfogd) szervezeti egységnél
foglalkoztatott kozalkalmazottat sziveskedjen értesiteni. (A tavollevd munkatarsaikat a rovid
hataridore tekintettel kérjilk, sziveskedjenek rovid uton is — telefonon, e-mailen — értesiteni.)

Tlsz;eiaﬁel - ”\1 pbﬁL %ﬁ
PN “Barta-Eke Gyula,

l'ﬁ e 1;} kancellar
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7

G

Budapesti Miiszaki és Gaz! ésagtudomanyt Egye’teﬁar
1111 Budapest, Mqé;yetem rkp. 3. <
Postacim: 1521\Budapest4~d*
E-mail: kancel Iar@&nf bme Hu

S

e 2



