VEZETOI OSSZEFOGLALO

a keretmegeldlegezés iigyviteli rendjérél szolo Kancelliri Utasitdshoz

Az egyetem, illetve egyes szervezeti egységeinek likviditasaval és a tartalékolds elégséges szintjével
kapesolatos kérdések idorol-idore felmeriilnek. Az elmult években a bankszémlaegyenleg napi
atlagos allomanya éves atlagban 9-12 Mrd Ft volt, ugyanakkor t6bb olyan szervezeti egység van,
amely jovobeli bevételei reményében jelentés mértékben és tartésan belsé hitelekbdl” kélt, ezek
nélkiil aktualis kifizetéseit nem tudja teljesiteni. Jogosan felmeriilé kérdés, hogy melyek azok az
esetek és mi az a szint, amelyekben, illetve ameddig az egyetem meghitelezheti az egyes szervezetek
koltéseit, tovabba melyek azok az esetek, amelyekben nem az egyetemnek, hanem a kisebb,
informaltabb kozosségnek kell vallalnia a hitelezés terheit.

A megelblegezések dontden pélydzati céluak, az elmult években a palydzati céli megelélegezett
keretek Osszege 1-2 Mrd Ft kozott ingadozott, azaz ekkora volt az egyes szervezeti egységeknél
rendelkezésre &ll6 keretsszeg, amelyet a szervezeti egységek Gigy kolthettek el, hogy a kiadést fedez
bevétel (palyazati tdmogatds) csak joval a kifizetést kovetden érkezett meg az egyetem
bankszamldjara. Ez a szitudcio minden esetben kizarélag nagyon erés visszafizetési garanciakkal
alatamasztott belsd ,,hitelfelvétel” mellett johet(ett) létre. Ezt egyes karokon kiegészitette az in. karon
beliili megel6legezés rendszere, mely esetekben konkrét kari tartalékok alltak az dtmeneti kolesonok
mogott.

A kozponti megel6legezések jelenlegi rendszerét az egyetem bankszamldjanak magas likviditasa, az
atlagosan rendelkezésre 4ll6 bankszamlaegyenleg szintje teszi lehetévé. Abban a nem vért esetben,
ha az egyetem bevételei drasztikusan lecsokkennének, mikdzben a kiadasi szint véltozatlan maradna,
a bankszamlacgyenleg ¢s vele egyiitt a likviditasi szint is sulyosan lecsokkenne. Tehdt a bankszamla
likviditasaval fedezett kozponti megelolegezések rendszere rendkiviil érzékeny a kiilsé kornyezet
valtozasaira, a gazdalkodasi folyamatok alakulasara.

De forditva is igaz, a jelentds megel6legezés allomany az egyetem likviditasat is veszélyeztetheti,
ugyanis a megelolegezett keretek valojaban viért, de még be nem folyt bevételekre kiadott keretek.!
A tamogatonal ragadt dsszegeket az egyetem kovetelésként nem tudja faktordltatni, igy az egyetem
csak abban bizhat, hogy a tdmogatasi szerzédésekben foglalt 6sszegeket a taimogatd mihamarabb
atutalja. Ehhez azonban sziikséges az is, hogy a belso szereplSk a palyazatban vallalt feladataikat
maradéktalanul és hataridore teljesitsék, az elszamolasokban, ellen6rzésekben kdzremitkodjenek.?

Miutan az egyetem likviditasi szintje nem teszi lehetévé a vég nélkiili megeldlegezést, abban is
dontésre kell jutni, hogy melyek azok az esetek, amelyekben az egyetemnek, és melyek azok az
esetek, amelyekben a sziikebb, informaltabb kari kozosségnek kell biztositania a megeldlegezést az
Un. gazdilkodo egység altal adott megelélegezés rendszerében.

' Annak érdekében, hogy az egyetem szervezeti egységei soha ne kolthessék til az egyetem rendelkezésére allo
pénzeszkoz allomanyt, a belsd kéltségvetésben minden évforduléra vonatkozdan le kell vezetni a keret-bankszamla
egyez0scgét, azaz be kell mutatni azt, hogy a bankszamlan lévé pénz mely szervezeti egységet illeti. Az egyeziség
¢érdekében a szervezeti egységek a megeldlegezett keret sszegével csdkkentett szabad keret Osszegéig résztulajdonosai
a bankszamlaegyenlegnek.

? Mindezt igy, hogy a kifizetések mér megtorténtek, egyes kulcsszereplok az egyetemrdl idékézben eltavoztak, ami adott
esetben megnehezitheti a tdimogatassal valo elszamolast, a megel6legezések visszafizetését,
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A vonatkozo belsd szabélyozas alapjan palyazati céla megel8legezést mindezidaig csak a palyazati
el6leget nem biztosito n. utofinanszirozasi projektekhez lehetett igénybe venni. Ez a szabélyozés a
palyazati elSleget biztositd projektek esetében tobb alkalommal nehezen kezelhetd helyzeteket
teremtett. A 2015. ¢vi koltségvetésben hangsulyosan jelent meg a sajat bevételek novelésének
szilkségessége. A kozponti megeldlegezésekre vonatkozo jelen utasitas célja tébbek kozott az, hogy
egy jol meghatérozott mértékig segitse a palyazat orientalt kari egységeket abban, hogy tetszéleges
(nem csak utofinanszirozasu!) palyazati konstrukcid esetén igényelhessenek eléleget. Ezzel
tamogatva olyan palyazati konstrukciok megvalosulasat is, amelyek a maltban a belsé forrasok
hidnyaban esetlegesen elmaradtak.

A kari palydzatokra kijelolésre keriilo megeldlegezési limit felett tovabbi megeldlegezésekre
kizéarolag a karon beliil lesz lehetdség, a korabban kialakitott technikai megoldasoknak megfelelGen.
Megemlitjiik, hogy néhany kar immar kettd és fél éve mikodteti az un. takarékszamla rendszert
(ennek szabalyait szenatusi hatdrozattal megerdsitve), amivel az esetlegesen fellépd likviditasi
problémék kezelésére karokon ativeld lehetdségek is adottak a rendszerben résztvevok szamara.

Fontos tovabba hangsulyozni, hogy a kézponti egyetemi megeldlegezés biztositisa nem jelenti azt,
hogy a palyazatot menedzseld szervezeti egység ¢és karanak vallardl 6sszegyetemi szintre tevédnek
at a palydzat eredményes megvalositdsanak és a palyazati bevételek tényleges realizalasanak
kockézatai. Tovédbbra is a pélydzatot gondoz6 szervezeti egység és a palyazatot befogadé kar kell
visszafizesse a megel6legezett Gsszeget akkor, ha a tdmogatds 6sszege mégsem érkezik meg az
egyetem bankszamlajara, vagy megérkezik ugyan, de valamely okbdl vissza kell azt fizetniink.

Fontos az is, hogy a pélyazatot gondozo szervezeti egység a kozponti megel6legezés biztositasa
mellett is koteles minden sziikséges intézkedést (pl. litemterv szerinti megvaldsitas, el6rehaladasi
jelentések idében torténd Osszeallitisa, szakmai és pénziigyi beszamolok, elszamolasi jelentések
hatéridoben torténé benyujtasa, hianypotlasi felhivasok hatéridére torténd teljesitése) megtenni annak
¢rdekében, hogy a projekt az titemtervnek megfelelen folyjon és a timogat6i kifizetések az egyetem
bankszamlajara iitemesen beérkezzenek. Szervezeti vagy projektszemélyzeti mulasztasok miatt be
nem érkezett, vagy késve beérkezett tamogatasok esetén a kdzponti egyetemi megelélegezés
felulvizsgalhato, visszavonhato.

Kilon felhiviuk a palydzok és szervezeti egységek figyelmét arra, hogy a konzorciumban
megvaldsitott palydzatok tovabbi specidlis kockazatokat hordoznak abbél a szempontbol, hogy a
konzorciumi partnerre és pénziigyi helyzetére, tevékenységére és dontéseire korlatozott az egyetem
rahatdsa. Az eddigi egyetemi tapasztalatok alapjan nem zarhat6 ki olyan esetnek az el6fordulésa,
amikor az egyetemi szervezeti egység konzorciumi tagként minden feladatat hataridében és
megfeleld szinvonalon teljesiti, a kiadasokkal elszamol, az elszamolas elfogadasra keriil, akar a
tamogatasi Osszeg is beérkezik, de utobb mégis inkasszalja a tamogatd az egyetemi szamlarol a
tamogatas Osszegét €s kamatait azért, mert a konzorcium mas tagja nem teljesitette kedvezményezetti
kotelezettségeit, és igy a projektcél elérése meghitsul. A tAmogatasi szerz6désekben a konzorciumok
tagjaira tobb esetben elirt egyetemleges kételezettség okén pedig még az sem zéarhato ki, hogy a
BME szervezeti egységgel szemben 1ép fel a timogato szervezet, hogy helyt kell 4llnia a mulasztd
konzorciumi_partner helyett is, a sajat kotelezettségein feliil. Vagyis a konzorciumi partnerek
megvalasztasaban kiilondsen alapos koriiltekintést javaslunk.
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az egyetemi kozponti keretmegelélegezés iigyviteli rendjérol

A Budapesti Miszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem (tovabbiakban: Egyetem) Kancellarja a
keretmegel6legezés tigyviteli rendjét a Koltségvetési Szabalyzatban (tovabbiakban: Szabalyzat)
foglaltak figyelembevételével az alabbiak szerint szabalyozza:

(1)

(1)

(2)

(1

1.§

A megelolegezett keret fogalma

A jelen utasitasban foglalt feltételekkel az arra jogosult szervezeti egységek szamara az alabbiak
szerint keretmegeldlegezés nyujthatd, dokumentaltan az utasitas szerinti jogcimeken vérhato
bevételek terhére. Az igy rendelkezésre bocsajtott keretet megelélegezett keretnek nevezziik.

2.§

A keretmegelélegezés tipusai

Az egyetemi kozponti keretmegel6legezésre (a tovabbiakban: keretmegelSlegezésre) az alabbi

esetekben kertilhet sor:

a)  palyazatok tamogatoi el6leggel nem fedezett kiadasainak fedezete:

b) nem Kkari dltalanos és Iétesitmény alrendszeri szervezeti egységek esetén még nem
beérkezett, de ,.szerzodés szerint” beérkez6 (allami vagy sajat) bevételek atmeneti
potlasara;

¢)  anem Kari létesitmény alrendszer belsé koltségvetésben tételesen is szerepld nagyobb
kozponti beruhazasai miatt targyéven talnydloan is adhatd, legfeljebb évi 600 M Ft
értékig;

d) a hallgatéi alrendszerbe a hallgatéi normativ tdmogatéasbol, valamint a kiiloneljardsi és
vizsgaismétlési dijbol befolyé koltségvetési tamogatasnak a Hallgatéi Szolgaltatési
Igazgatdsag részére torténd rendelkezésre allasa el6tt, annak terhére felmeriild kiadasok
fedezete;

e) a Szabdlyzat szerint egyetemi szintli palydzatok szervezeti egységeket megilletd
kereteinek megel6legezése.

A fentieken feliil megel6legezésnek mindsiil a palyézatok esetében a szallitd részére timogatd
altal kozvetleniil teljesitendd kiadasok (szallitoi finanszirozas) témaszamon térténd kimutatasa.
(Ezen keretek a teljesitést kivetden keriilnek visszavonasra.)

3.8
Keretmegel6legezés engedélyezési jogkor gyakorlasa
Az egyetem dltal megel6legezett keretre vonatkozé igénylést az  Altalanos

Kancellarhelyetteshez kell benyujtani a szervezeti egység és az atfogd szervezeti egység
vezetdjének alairdsdval ellatott, ezen utasitds mellékletében taldlhaté nyomtatvinyok

felhasznalasaval.
/
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Az Altalanos Kancellarhelyettes a dontéshez sziikséges adatokat és informaciokat begytijti, és a
4.§-ban rogzitettek figyelembevételével dont.

A 2.§ (1) a) pontjaban definialt palyazati megelolegezés esetén, az aldirt igényléshez csatolni
kell a témaszammal és szervezeti egység koddal ellatott koltségtervet és — a visszafizetésre
vonatkozo, atfogod szervezeti egység vezetdje dltal is alairt — kdtelezettségvallalasi nyilatkozatot.
A 2.§ (1) b)-c) pontjaiban definialt eseteket az Egyetem targyévi belsé koltségvetésében, az év
kozben felmeriildé esetekben pedig a résziddszaki beszamolokban fel kell tiintetni. A
megeldlegezést a konkrét koltségvetési hely/tétel megjeldlésével kell az érintett szervezeti
egység vezetdjének igényelnie. Az igénylés menete megegyezik az (1) és (2) pontban leirtakkal.
A 2.§ (1) d) pontjaban definialt esetben a Hallgatoi Szolgaltatasi Igazgatdsag igazgatdja jogosult
az igénylés benyujtasara. Az igényléshez csatolni kell a kiiloneljarasi és vizsgaismétlési dijak
varhaté befolyasanak iitemezésérol szolo tervet (amelyet a belsé koltségvetés is tartalmaz).
tovabbd az dtmenetileg megelolegezéssel fedezett kiadasok iitemezésére vonatkozo tervet.

A 2. § (1) e) pontban foglalt esetben a megeldlegezést a Kancellar jogosult engedélyezni.

4.§

Palyazati megelolegezések mérlegelési elvei

A megelolegezés szervezeti egység altal igényelt Osszegének elbirdlasakor a 3.§-ban rogzitett
dontéshozo az alabbiak mérlegelésével dont:
a)  Alatamasztja-e a projekt koltségterve és litemterve az egyetemi megeldlegezés iranti
igényt?
b)  Egyeznek-e a projekt pénziigyi beszamoloi az elektronikus kényveléssel, azaz varhato-e,
hogy a tamogato alapvetd okok miatt nem utasitja el a kifizetési kérelmek teljesitését?
¢)  Megtett-¢ az érintett szervezeti egység mindent annak érdekében, hogy a kifizetési
kérelmeket a tdmogaté teljesitse? Ennek keretében azt kell mérlegelni, hogy az érintett
szervezeti egység:
® a projekt elszamolasait és a kifizetési kérelmeit — a Kancellaria Pénziigyi és
Szamviteli Igazgatosag EU és Hazai Palyazatok Pénziigyi Elszamolasa Osztaly
szaktertileti munkatarsaival el6zetesen egyeztetett modon — hataridére benyujtotta,
a hianypotlasokat teljesitette;
. élt-e a projektben azokkal a lehetdségekkel (példaul rezsielszamolas), amelyek a
szervezeti egység felhasznalhat6 szabad forrasait ndvelhették;
d) A projekt adott fazisaban legfeljebb annyi eléleg adhatd, amennyi:
e az aranyos Onrészen feliil, a projekt kovetkezd elszamolasdhoz, de legfeljebb a
targyévi tovabbmiikodéshez feltétlentil sziikséges, és
. a témaszamon 1évo szabad keret felett sziikséges még a projekt tovabbviteléhez, és
* a koltségtervben 1évo kifizetési jogeimek szerint még indokolt, és

. amar adott eloleggel egybeszamitva sem lépi tul a projekt érvényes koltségtervében
jogcimenként meghatarozott értékeket, és
. a mar a kar szamara adott palyézati el6legekkel egybeszamitva nem haladja meg a

kar 6.§ (1) bekezdésben rogzitett keretdsszegét.
¢) A projekt kiadasai fedezhetoek-e a projekt témaszamardl felszabadithato egyéb
keretekkel?
A mérlegelés eredményeképpen a dontéshozo a megelolegezés szervezeti egység dltal igényelt
Osszegét:
a)  valtozatlan 6sszegben jovahagyhatja;
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b)  csokkentett dsszegben hagyhatja jova (ekkor a jogeimek szerinti bontast a Kancellaria
Pénziigyi és Szamviteli Igazgatosaganak EU és Hazai Palyazatok Elszdamolasi Osztalya
az érintett szervezeti egységgel egyezteti);

¢)  indoklassal elutasithatja.

A megelolegezett keret az aranyos palyazati nrész (sajat forras) témaszamra térténd biztositisa

utdn kerdl fel a témaszamra.

A keretmegelOlegezés legfeljebb olyan idotartamra szoloan adhato, amely idoszak alatt — a

tamogatasi szerzodésben rogzitettek szerint — alapos okkal varhatd, hogy a tamogatas az

egyetemre beérkezik.

Amennyiben a megeldlegezés elbirdlasahoz a projekt pénziigyi helyzetére vonatkozo,

Kancellaria Pénziigyi és Szamviteli Igazgatosag EU ¢és Hazai Palyazatok Pénziigyi Elszamolasa

Osztaly 4ltal igényelt sziikséges anyagokat, informacidkat (pl. tamogatasi szerz6dés,

szerz0désmodositasok, koltségterv-modositasok, palydzati beszamolok (PEJ-ek), kifizetési

kérelmek, hianypotlasi levelezések, stb.) a szervezeti egység nem bocsatja rendelkezésre,
megeldlegezés nem adhato.

5.8

A megeldlegezés visszatéritésének modja

A megelOlegezés visszatéritése torténhet:

a)  Automatikusan — az adott témaszamra beérkezett bevétel beérkezésekor vagy a
koltségvetésben jovahagyott keret felvitelével egyidejlileg a Kancellaria Monitoring és
Kontrolling Igazgat6sag visszavonja a megeldlegezett keretet. Ez esetben nem sziikséges
a keretatado-atvevo nyomtatvany kiallitasa.

b)  Keretatadassal — amennyiben az adott témaszamra valamilyen okbol az igénylés soran
megadott ¢s legfeljebb kétszer modositott visszafizetési hataridét kovetd 180. nap végéig
sem érkezik be a bevétel.

¢) Az érintett 4tfogod szervezeti egység kévetkez6 évi belsd koltségvetési tdmogatasi
keretének csokkentésével — amennyiben az el6z6 pontban rogzitett hataridét kdvetden az
atfogo szervezeti egység a megeldlegezés dsszegét keretatadassal nem rendezni.

A visszafizetési hatarid6 vagy modositott visszafizetési hataridd lejaratat kovetd 30 napon beliil

a Kancellaria Monitoring és Kontrolling Igazgatosdgnak a keretmegel6legezésben részesitett

kotelezettségvallalot irasban fel kell szolitania a megeldlegezett keretek rendezésére.

Amennyiben a kotelezettségvallalé a felszolitast kdveté 30 napon belill nem ad irasos

magyarazatot a teljesités elmaraddsanak okarol, akkor a projektre tovabbi megel6legezés nem

adhato, ¢s az eddig megelolegezett keret visszavételérdl a megeldlegezést engedélyezd vezetd
egyedi dontéssel koteles gondoskodni (pl. tanszéki vagy kari sajat forrasok szabad keretének
bevonasa altal).

6.§

Z.:aro rendelkezések

Figyelembe véve a Szabdlyzatban rogzitett szamitasi szabalyokat, a karok és a kari szervezeti
egységek altal az 1.§ a) pontban rogzitett palyazatok megvalositasahoz biztositott kdzponti
megel6legezés maximalis alloméanya 2015-ben 3 Mrd Ft-ban keriil megallapitasra.

e
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Az egyes karok rendelkezésére bocsdjthatd megeldlegezés allomanyanak nagysaga 2015-ben az

alabbi:
g i pdlyazati amitott
KozpoPtl paly: zatl_ _ WiisisdE Akarra ?z m 0
megelSlegezés kari Kiadott 3 e maximadlis
A osszes kari - "
allomanyanak megel6legezés .| megeldlegezés
g megelélegezésbdl
maximuma 2015- (2015.03.31.) (2015.03.31) ardnydban
ben* i (2015.03.31.)
Epitémérnaki Kar 547 538 32018 1,9% 5,8%
Gépészmérnoki Kar 610 960 119 467 7,3% 19,6%
Epitészmémiki Kar 272436 0 0,0% 0,0%
Vegyészmérndki és Biomérndki Kar 407 985 322 864 19,7% 79,1%
Villamosmérnaki és Informatikai Kar 1033438 745 936 45,4% 72,2%
Kozlekedésmérndki és Jarmiimérnoki Kar 379 657 192 273 11,7% 50,6%
Gazdasdg- és Térsadalomtudomanyi Kar (TK-val, NYI-vel) 903 258 30 266 1,8% 3,4%
Természettudomanyi Kar (NTl-vel) 441 200 200 186 12,2% 45,4%
Osszesen (kiadhat6 3 Mrd Ft) 4596471 1643011 100,0% 35,7%

*A Kari dllomdny maximuma = (2015, évi bels kiltségvetési tdmogatds x 0,2) + (2014. évi sajdt bevétel x 0,3)

Az egyes karok rendelkezésére bocséjthatd kozponti palyazati megelélegezés allomany adott
¢vre vonatkozé maximumanak Osszege az adott évre sz0lo belsd koltségvetésben keriil
elfogadasra.

A fentickben meghatarozott eljarasi rendet jelen utasitas aldirasat kovetd megel6legezési
dontések esetében kell alkalmazni.

A megel6legezés rendszerével kapcsolatos nyilvantartasokat, kimutatasokat a Kancellaria
Monitoring és Kontrolling igazgatosag vezeti. A nyilvantartasnak a megelSlegezés tipusara és
az igényld szervezeti egységre, tovabba a megelolegezés lejaratara vonatkozo részletezettséggel
kell elkésziilnie, valamint el kell tudni kiiléniteni a mar modositott visszatéritési hataridével
rendelkezo projekteket.

A kiadott és még kiadhato palyazati megeldlegezés allomanyardl a Kancellaria Monitoring és
Kontrolling Igazgatdsag a karok vezetését havi rendszerességgel kiadott riportjaval tajékoztatja.
Az Utasitast a Kancellaria Monitoring és Kontrolling Igazgatosig gondozza.

Budapest, 2015. majus 14.

/Mﬂﬁ

Barta Eke Gyu
7] kancellar/)




4/2015. (V.14.) szamu Kancellari Utasitas melléklete

Megeldlegezés igénylés

[gényl6 szervezet neve:

kodja:

Az igénylés tipusa (az utasitas 2.§ szerint):

a) Palyazati tamogatasra
b) Nem Kari ,,szerzddés szerinti” bevételek potlasara
¢) Kdzponti beruhazas éven tilnyald kiadasaira

d) HSZI egyes kiadasainak fedezetére

Igényelt elbleg dsszege:
Ebbol:
személyi juttatas:
munkaadot terheld jarulék:
dologi:
beruhazas, felujitas:

rezsitérités:

Témavezetd neve:
telefonszama:

e-mail cime:

A szerzodés azonositd szama:
egyetemi témaszama:

egyetemi forraskddja:
A szerz6do fél neve:

Indoklas:

Szervezeti egység vezetd

(koltségtervet és kotelezettségvallalasi
nyilatkozatot kell csatolni)

(az indoklasban a belsd kéltségvetés vonatkozd
részére kell hivatkozni)
(az indoklasban a bels6 koéltségvetés vonatkozd
részére kell hivatkozni)

(KED-ek varhato befolyasanak iitemezését,
tovabba az atmenetileg megeldlegezéssel
fedezett kiadasok iitemezésére vonatkozo tervet
kell csatolni)

Atfogo szervezeti egység vezetd

ol
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Kotelezettségvallalasi nyilatkozat
(palyazati megelolegezés esetén)

................................................................................................... szervezeti egység

kotelezettséget vallal arra, hogy a .....oooviiiiiiiiiiiii azonositd szamu
szerzidiésben, letve ..o nssns szamon elfogadott palyazatban vallalt feladatokat elvégzi és a

palyazathoz vagy a miikodési célra megeldlegezett Gsszeget az Egyetemnek visszatériti.

Amennyiben valamilyen okbol a visszatéritési kotelezettségnek hataridore, illetve az azt kovetd
felszolitasra sem tennénk eleget, akkor elfogadjuk a szervezeti, illetve az atfogd szervezeti

egységiinkre vonatkoz6, Kancellari Utasitasban meghatarozott eljarast.

Bulapest. 200 conmanisiimeni i

..............................................................................................................................

Szervezeti egység vezetd Atfogé szervezeti egység vezetd



