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BME GTK - INTERDISZCIPLINARITAS
ES VERSENYKEPESSEG

« Multidiszciplinaris szemlélet, mérnoki
kornyezetben

« 25+ év a gazdasag- és tarsadalomtudomanyi
képzések élvonalaban

it « Kulcsértékek: innovacio, partnerseg, tarsadalmi
felel6sség

STRATEGIAI STRATEGIAI
ALAPELV 2. ALAPELV 3.

S  Rugalmas, projektalapu tanulasi formak
* Valds problémakra épuld képzések

KULDETES

Feleldsen gondolkod, sokoldal(ian képzett, kivalésagra torekvs haligatok képzése.

e e o e o « Uj eredményeink oktatasi tartalomma valnak

jues § wues ks J kuies J Kuies « Hallgatdi aktivitas és vallalati bevonas
el Bl Hhaenll e novekedése
)

BME GTK Kuldetésnyilatkozat (2024
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EGYUTTMUKODESI ALAPOK ES PARTNERI OKOSZISZTEMA
— ERTEKTEREMTES TOBB DIMENZIOBAN

« Oktatasi partnerségek: kurzusokba integralt
vallalati jelenlét, esettanulmanyok,
vendégelbadasok, Intenziv kurzus kozos
kompetenciafejlesztés, TDK és szakdolgozati
témak

Oktatasi
pRTneECass - Kutatasi partnerségek: alkalmazott kutatas,
nnovacice tataei k6zos tanulmanyok, nemzetkozi és hazai

partnerségek partnerségek palyazatok, tudomanyos és tanacsadoi

| Harr;'\adik missziés | | p ro_] e kte k
partnerségek

« Innovaciods partnerségek: hallgatdi versenyek,
kisérleti programok, pilotok

« Harmadik misszidés egyuttmuikodések:

fenntarthatdsag, tarsadalmi innovacio
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JOVOFORMALO LEHETOSEGEINK -
ECGYUTTMUKODESI FORMAK KIALAKITASA

« EFMD akkreditacié: nemzetkdzi mindségbiztositas
« Horizon, EELISA: bekapcsolddas a globalis tudashaldzatokba

Globalis jelenlét

&s mindsé « Uj formak: testreszabott vallalati képzések, mikroprogramok,
9 specialis bootcampek etc.
- Uj képzések: ESG, Al business, data-driven innovation and
management (EELISA), koérforgasos gazdasag, gazdinfo (VIK-

GTK) etc.

« Kozos K+F+I projektek: BME innovacids 6koszisztéma
részekent

bl | - Partnerség: hosszy tavu, tarsalkoté egyttmiikodések

tarsalkotas

« Tarsadalmilag hasznos tudas és eredmények

- Hallgatoi otletversenyek, inkubaciés programok
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Stratégiai egyuttmuikodés és
kozos gondolkodas valds vallalati
kihivasok megoldasara

Nyitottsag az alkalmazott
tudasra és fejlesztésre: kozos
képzés, kutatas, készségfejlesztés

Hosszu tavu partnerségek
kiépitése: alumni- és
utanpotlasstratégia mentén
Egyuttmikodés a tarsadalmi és

fenntarthatésagi hatas
érdekében

Oktatasi egyuttmiikodés: villalati
tréningek, vendégelbadasok, kozos
kurzusfejlesztés

Kutatasi és innovaciods partnerség:
alkalmazott kutatasok, kozos projektek,
palyazatok

Hallgatéi bevonas és szakmai
kapcsolodas: projektfeladatok,
szakdolgozati témak, mentorprogramok

Testreszabott tudascsomagok: executive
képzések, MI- és ESG-fokuszu Uzleti
modulok, vallalatspecifikus formak

Alumni és munkaltatéi egyuttmuikodés:
toborzas, példaképek, kozos programok
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https://www.gtk.bme.hu/
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