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Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
a "Kdzalkalmazottak jogallasardl szolo" 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. §
alapjan
palyazatot hirdet

Kozlekedésmérnoki és Jarmimérnoki Kar
Dékani Hivatal

Projekt asszisztens (EFOP palyazatokban)
munkakor betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozott ideji 2020.06.30. —ig tartd kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Részmunkaidé, 4 vagy 6 6ras
A munkavégzés helye:
Budapest, 1111 Budapest, Stoczek utca 2.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdéi megbizassal jaré lényeges
feladatok:

A projekt adminisztracidjanak vezetése, nyilvantartasok naprakészen
tartasa, informacidszolgaltatas a projektvezetés szamara, beszerzések és
kikUldetések Ugyintézése, munkaugyi szerzédések teljeskorl Ugyintézeése,
teljesitésigazolasok kiallitasa beszamolok alapjan, szamlak ugyintézése,
kapcsolattartas a pénzuggyel, a munkauggyel és a konyveléssel. A projekt
konyvelésének folyamatos nyomon kovetése az MGR rendszerben,
modositas esetén a peénzugyi vezetdvel tortént konzultacié alapjan az
atvezetések Ugyintézése, projektmegbeszélések szervezésében valo
kozremudkodeés.



llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak
jogallasardl szold" 1992. évi XXXIII. térvény, valamint a(z) Egyetem
Szervezeti és Mikodési Rendje és Humanpolitikai Szabalyzata vonatkozo
rendelkezései, illetve az Egyetem mindenkori belsé szabalyozasai,
rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

©
©

©
©

Kdzépiskola/gimnazium, pénzlgyi/gazdasagi végzettség,
Minimum 1 évnyi, EU vagy EGT altal tarsfinanszirozott
projektekben szerzett relevans tapasztalat projekt asszisztensi
tertleten
Er6s felhasznaloi szintd MS Office ismeretek
A BME egységes gazdalkodasi (MGR) rendszer hasznalatanak
betanulasa
Kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén érvényes, 3
honapnal nem régebbi a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo 1992.
evi XXXIIl. torvény 20. §. (2) bekezdés a) és d) pontjaban
meghatarozott feltételeknek  megfelel6  hatdésagi  erkolcsi
bizonyitvany benyujtasa szukséges.

Elvart kompetenciak:

66666666686

Jo irasbeli és szbébeli kommunikacids készség,

Kitartas, terhelhetdség, kitiiné problémamegoldd képesség,
Munkaszervezeési képesseg,

Proaktiv, onallé kezdeményez6 hozzaallas,

Nagyfoku rugalmassag,

Felel6sség tudat,

Hatarozottsag,

Min6ségi munkavégzésre valo torekvés,

Naprakész informacidk rendelkezésre bocsajtasa,

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
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©

©

Fényképes szakmai onéletrajz
Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazold okiratok
masolata
Nyilatkozatot arrdl, hogy a palyazé hozzajarul személyes
adatainak palyazattal 6sszefliggd kezeléséhez



A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betdlthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. januar 15.
A palyazatok benyujtasanak maédja:
©® Elektronikus uton Human Eréforras Igazgatosag részére a
humaneroforras@mail.ome.hu E-mail cimen keresztul
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. januar 17.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
©® www.bme.hu
©® www.kozlekedes.bme.hu
A munkaltatoval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:
Az alapilletmény kiegészul a palyazatokbdl eredé juttatasokkal, ezaltal
biztositva a versenyképes jovedelem. Amennyiben a palyazati felhivasok

szOvegeben eltérés talalhatd, az Egyetem honlapjan kozzétett palyazati
kiiras szoveget kell iranyaddnak tekinteni.



