KOZIGALLAS

Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
a "Kdzalkalmazottak jogallasarodl szolo" 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. §
alapjan
palyazatot hirdet

Kancellaria
Kozbeszerzési és Beszerzési Osztaly

osztalyvezetd

munkakor betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan ideji kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé
A vezetoi megbizas idétartama:
A vezetli megbizas hatarozott id6re, 3-ig szol.
A munkavégzés helye:
Budapest, 1111 Budapest, Mlegyetem rakpart 3.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdéi megbizassal jaré lényeges
feladatok:

A Kozbeszerzési és Beszerzési Osztaly az Egyetem beszerzési folyamatait
tamogato és kdzbeszerzéseit lefolytatd szervezeti egység. Ennek keretében
figyelemmel kiséri, elemzi a beszerzési és kozbeszerzési folyamatokat;
mindsiti a beszerzési igényeket; koordinalja a beszerzési és kdzbeszerzeési



eljarasokat, és beszerzési eljarasokat folytat le a Kancellaria, kozbeszerzési
eljarasokat folytat le az Egyetem tekintetében; a beszerzési és
kOzbeszerzési eljarasok vonatkozasaban tervet készit és biztositja annak a
napra készséget. Biztositia a beszerzési és kozbeszerzési eljarasokkal
kapcsolatosan tanacsadas, és adatszolgaltatas, valamint tajékoztatas
nyujtasat, nyilvantartas vezetését; gondoskodik a beszerzési és
kOzbeszerzési eljarasok kozzétételerdl és dokumentalasarol.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak
jogallasarol szold" 1992. évi XXXIII. torvény, valamint a(z) Humanpolitikai
Szabalyzat, valamint a Kancellar rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

©® Foéiskola, egyetem, elény a miszaki egyetemi diploma,

©® Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa

©® Hasonlo teruleten szerzett min 5 éves szakmai gyakorlat, tovabba
min 3 éves vezetdi tapasztalat.

10 Kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén érvényes, 3
honapnal nem régebbi a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo 1992.
evi XXXIIl. torvény 20. §. (2) bekezdés a) és d) pontjaban
meghatarozott feltételeknek  megfelel6 hatdésagi  erkolcsi
bizonyitvany benyujtasa szukséges.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
©® Kozigazgatasi koltségvetési szervnél szerzett vezet6i tapasztalat

Elényt jelentdé kompetenciak:
©® Egyuttmikodés, empatia, kommunikacios készség
A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

©® Szakmai 6néletrajz

© Veégzettséget tanusito okirat(ok) hiteles masolata

©® A feladat ellatasaval kapcsolatos elképzelések

©® Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasarol, hogy palyazati anyagat,
személyes adatait - az egyetemi intranet utjan - az Egyetem
polgarai kozul a tanszék munkatarsai harmadik személyként
megismerhetik, valamint 0&sszeférhetetlenségi ok fenn nem
allasaral, illetve megszuntetéseérdl, a palyazat elnyerése esetén

A munkakor betolthetéségének idépontja:



A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betolthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. februar 12.
A palyazatok benyujtasanak maédja:
©® Elektronikus uton Human Eréforras lgazgatdsag részére a
humaneroforras@mail.ome.hu E-mail cimen keresztul

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. februar 20.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
©® www.bme.hu

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:
Amennyiben a palyazati felhivasok szovegében eltérés talalhatd, az

Egyetem honlapjan kozzétett palyazati kiiras szovegét kell iranyadonak
tekinteni.



