
 

Budapesti Műszaki és Gazdaságtudományi Egyetem  
                         

a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § 
alapján  

pályázatot hirdet 

Kancellária  
Hallgatói Szolgáltatási Igazgatóság 

 

autizmus specifikus tanácsadó, esélyegyenlőségi 
munkatárs (2019/191)  

munkakör betöltésére.  

A közalkalmazotti jogviszony időtartama: 

határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony  
                         
Foglalkoztatás jellege:  

Teljes munkaidő  

A munkavégzés helye: 

Budapest, 1111 Budapest, Műegyetem rakpart 7-9. R épület  

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges 
feladatok: 

Részt venni speciális szükségletű egyetemisták igényeinek felmérésében, 
velük való kapcsolattartásban; bekapcsolódni a meglévő ellátások, 
szolgáltatások szervezésébe és menedzselésébe; ellátásfejlesztési 
feladatokba való bekapcsolódás, aktív részvétel; a kortársmentor program 
menedzselésébe, kortársmentorok szupervíziójába való bekapcsolódás; 
egyéni autizmus specifikus tanácsadás: az egyetemi tanulmányok 
tervezését- szervezését és az önálló mindennapi életvitelt támogató 
technikák elsajátításának segítése; csoportos szociális-, kommunikációs-, 



egyetemi beilleszkedéssel kapcsolatos készségfejlesztés; tananyagok, 
folyamatok akadálymentesítésben, egyetemes tervezésben részt venni.  

Illetmény és juttatások: 

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a Közalkalmazottak 
jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései , valamint a(z) 
Humánpolitikai Szabályzat és a Kancellár rendelkezései az irányadók.  
                         
Pályázati feltételek: 

         Főiskola, vagy, egyetem, autizmus spektrum pedagógiája 
szakirányú gyógypedagógusi végzettség vagy pszichológusi 
végzettség ,  

         Legalább 3 éves, autizmussal élő fiatalok 
készségfejlesztésében/terápiájában szerzett tapasztalat  

         Sajátos nevelési igényű fiatalok (legalább kamasz korosztály) 
támogatásában szerzett tapasztalat  

         MS Office (Word, Excel, Outlook) magas szintű ismerete  
         Közalkalmazotti jogviszony létesítése estén 3 hónapnál nem 

régebbi erkölcsi bizonyítvány melyben igazolnia kell, hogy a 
közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20.§ 
(2) bekezdés a) és d) pontjában meghatározott feltételeknek 
megfelel, büntetlen előéletű, valamint nem áll foglalkozástól vagy 
tevékenyégtől eltiltás hatálya alatt  

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 
         Gyógypedagógusok esetén Pszichopedagógia vagy Tanulásban 

Akadályozottak Pedagógiája második szakirány  
         Tanulási zavarral élő fiatalok támogatásában meglévő tapasztalat  
         Egyéni/csoportos esetvezetési kompetencia autizmussal élő 

felnőttekkel  
         Innovatív szemlélet  
         Magabiztos angol nyelvtudás  

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

         Szakmai önéletrajz elérhetőséggel és (bruttó) jövedelemigény 
megjelölésével  

         Motivációs levél  
         Végzettséget igazoló okirat(ok) másolata  
         Nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes 

adatainak a pályázati eljárással összefüggésben szükséges 
kezeléséhez hozzájárul  



A munkakör betölthetőségének időpontja: 

A munkakör a pályázatok elbírálását követően azonnal betölthető.  

A pályázat benyújtásának határideje: 2019. július 28.  

A pályázatok benyújtásának módja:  
         Elektronikus úton Humánerőforrás Igazgatóság részére a 

humaneroforras@mail.bme.hu E-mail címen keresztül  

A pályázat elbírálásának módja, rendje: 

A pályázatban foglalt és maradéktalanul beküldött dokumentumok fényében 
tekintjük érvényesnek a jelentkezést.  

A pályázat elbírálásának határideje: 2019. augusztus 2.  

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje:  
         www.bme.hu/allaspalyazatok 
         www.profession.hu 

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ:  

Jelentkezéskor a munkakör megnevezése mellett található azonosítószámot 
kérjük feltüntetni. Amennyiben a pályázati felhívások szövegében eltérés 
található, az Egyetem honlapján közzétett pályázati kiírás szövegét kell 
irányadónak tekinteni.  
 


