KOZIGALLAS

Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
a Kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. §
alapjan
palyazatot hirdet

Kancellaria, Hallgatoéi Szolgaltatasi lgazgatésag
Hallgatoi és Kollégiumi Juttatasok Osztaly

osztalyvezeto (2020/016)
beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan ideju kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé
A vezetoi megbizas idétartama:
A vezetli megbizas hatarozott id6re, 3 év-ig szol.
A munkavégzés helye:
Budapest, 1111 Budapest, Mlegyetem rakpart 7-9. R épulet

A beosztashoz tartozd, illetve a vezetdéi megbizassal jaré lényeges
feladatok:

BME HSZI Hallgatéi és Kollégiumi Juttatasok Osztaly munkajanak
koordinalasa és szakmai felugyelete, valamint munkatarsainak iranyitasa, a
munkavégzeés folyamatanak ellenérzése. A hallgatéi alrendszerbél szarmazé
hallgatoi juttatasok koordinalasa és kezelése az érintett szervezetekkel
egyuttmikodve. Tanacsadas a hallgatoi juttatasok kezelésével, kifizetésével
kapcsolatban. A hallgatoi juttatasok nyomon kovetése, 0sszesitése és az
ezzel kapcsolatos pénzugyi elszamolas segitése. A Hallgatéi és



Doktorandusz Onkormanyzat hallgatéi juttatasokkal és téritésekkel
kapcsolatos feladatainak feligyelete. Kozrem(kodés az érintett szervezeti
egységekkel a hallgatéi kintlevéségek kezelésében, behajtasaban, a
kOvetelések érvényesitésében. A BME hallgatdinak tamogatasokat és
szolgaltatasokat nyujté szervezetek (alapitvanyok, egyesuletek, gazdasagi
tarsasagok stb.) tevékenységeinek vizsgalata, fellgyelete. Kapcsolattartas a
feladatok ellatasaval 6sszefliggésben a Kancellaria érintett szervezeteivel, a
Kozponti Tanulmanyi Hivatallal, valamint a Hallgatéi és Doktorandusz
Onkormanyzattal. A hallgatok kollégiumi elhelyezésével kapcsolatos — kilén
szabalyozasban rogzitett - feladatokat végez; nyilvantartia és kezeli a
kollégiumi fér6helyeket és az azokhoz kapcsolodd dijakat, téritéseket,
gondoskodik a gondozasa ala tartozé kollégiumokhoz kapcsolddo
nyilvantartasok fenntartasarél és a kapcsolédd adatszolgaltatasok
elvégzésének elbkészitéserdl

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak
jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései , valamint a(z)
Humanpolitikai Szabalyzat és a Kancellar rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

©® Fdiskola, vagy egyetem,

©® MS Office alkalmazasok megbizhat6 ismerete és alkalmazasa

©® Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa

10 Kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén érvényes, 3
honapnal nem régebbi a kdzalkalmazottak jogallasarol szold 1992.
evi XXXIII. toérvény 20. §. (2) bekezdés a) és d) pontjaban
meghatarozott feltételeknek megfelel6, valamint nem all
foglalkoztatas vagy tevékenységtdl eltiitas hatalya alatt hatésagi
erkolcsi bizonyitvany benyujtasa szukseges

©® Pénzugyi terlleten szerzett tapasztalat

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
® Osztondijak, hallgatoi juttatasok, valamint kollégiumi elhelyezések
kezelésével kapcsolatban szerzett tapasztalat
©® Vezetbi tapasztalat

Elvart kompetenciak:

©® Kooperativ munkavegzes,

©® Terhelhetdség,

©® Egyuttmikodési képesség,

©® Kivalé kommunikacios készség szdban és irasban egyarant,



©
©
©

Folyamat- és rendszerszemléletli gondolkodasmad,

Gyors tanulasi és analitikus képesség,

Proaktiv hozzaallas, kimagaslo szervez6készseég és
dontésképesseg,

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

©

©
©
©

S)

Fényképes szakmai Onéletrajz
Végzettséget és képzettséget, nyelvtudast igazold okiratok
masolata
A feladat ellatasaval kapcsolatos elképzelések
Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasarol, hogy palyazati anyagat,
személyes adatait a vonatkozd jogszabalyok és az Egyetem
szabalyzatai szerint erre jogosult testlletek megismerhetik, illetve,
hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefuggésben szukséges kezeléséhez hozzajarul
Nyilatkozat arrdl, hogy nem all fenn 0sszeférhetetlenségi ok, illetve
a palyazat elnyerése esetén azt a megbizas kiadasaig megszunteti
Nyilatkozat arrdl, hogy a palyazat elnyerése esetén a vezetdi
megbizassal jaré vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének — a
megbizas kiadasa el6tt — eleget tesz
Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasarodl, hogy a palyazatot Kiiro,
vagy annak megbizottja(i) személyesen
meghallgathatja/meghallgathatjak
A palyazénak nem szikséges benyujtania a palyazathoz eldirt
iratok, igazolasok kozul azokat, amelyeket a BME-hez mar
korabban benyujtott, ott fellelhetéek és érvényesnek tekinthetok.
Kérjuk, erre utaljon a palyazataban, ha erre tekintettel valamely
okiratot nem nyujtana be.

A beosztas betolthetéségének idépontja:

A beosztas a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betolthetd.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2020. februar 26.

A palyazatok benyujtasanak maédja:

©

Elektronikus uton Humaneréforras lgazgatésag részére a
humaneroforras@mail.bome.hu E-mail cimen keresztul

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2020. februar 28.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
©® www.bme.hu/allaspalyazatok



A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

Jelentkezéskor a beosztas megnevezése mellett talalhatd azonositoszamot
kérjuk feltintetni. Amennyiben a palyazati felhivasok szévegében eltérés

talalhato, az Egyetem honlapjan kozzétett kiiras szovegét kell iranyadonak
tekinteni.



