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Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
a Kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. §
alapjan
palyazatot hirdet

Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar
Szociolégia és Kommunikacié Tanszék

egyetemi docens (2020/036)

munkakor betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:
hatarozatlan idejiu kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A munkavégzés helye:
Budapest, 1111 Budapest, Egry Jozsef utca 1.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré6 lényeges
feladatok:

Az egyetemi docens feladata a hatalyos jogszabalyok, valamint a Budapesti
Milszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem vonatkozd szabalyai alapjan az
egyetemi docensekre meghatarozott feladatok ellatasa, kulonods tekintettel a
kovetkezOkre: a kommunikacio- és médiatudomanyi képzés atalakitasaval
kapcsolatos szervezési, tervezési, valamint az atalakitott képzésen belll
ujonnan adédoé oktatasi feladatok ellatasa, az angol nyelvii kommunikacio-
és médiatudomanyi képzés elinditasaval kapcsolatos feladatok iranyitasa,
valamint a képzés szakfeleldsi feladatainak ellatasa.

llletmény és juttatasok:



Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak
jogallasarol sz6lo 1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:
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©
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SNS)

Egyetem, MA/Msc, vagy azzal egyenértéki végzettség,

PhD tudomanyos fokozat a kommunikacio- és médiatudomanyhoz
kapcsolodd tudomanyteruletek valamelyikén

Angol nyelvi el6adoképesség

A GTK docensi kdvetelményrendszerének oktatasi és tudomanyos
teljesitményre vonatkozé minimum-kovetelményei

1. A palyazo legalabb 12 félév oktatasi és kutatasi tapasztalattal
rendelkezik hazai vagy kulfoldi fels6oktatasi intézmeényben
(atlagosan félévente legalabb 4 6ra/hét)

2. Oktatasi min6éség tekintetében a palyazat beadasat megel6z6
hat félévben legyen legaldbb harom olyan kurzusa, melynek
hallgatoi értékelése (BME OHV) eléri a 3,5-0s értéket. Amennyiben
a megel6z6 hat félévben nem rendelkezik legalabb harom BME
OHV-ban (vagy mas fels6éoktatasi intézmény hasonlé hallgatoi
ertékelési rendszerében) szereplé tantarggyal, akkor egyéb
formaban kell igazolni a kival6é oktatoi tevékenységet

3. A palyazat benyujtasat megel6z6 hat félévben magas szakmai
szinvonall nemzetkozi konferencian — Magyarorszagon vagy
kulfoldon — sajat maga legalabb harom tudomanyos el6adast tartott

4. A Palyazé tudomanyos teljesitménye vagy eléri a BME
szakteruleten ~ mdkodé  doktori iskolgjanak  Habilitacios
Szabalyzataban rogzitett publikaciés kovetelméenyek 60%-at vagy
teljesiti az adott tudomanyterilet MTA doktori publikacios
kovetelményeinek (azon belll a részkdvetelményeknek) legalabb a
40%-at. Az e pontban megfogalmazott feltételeknek megfeleltnek
kell tekinteni azt a Palyazaot, aki habilitaciéval rendelkezik

A GTK docensi kovetelményrendszerének tovabbi kovetelményei

A Palyazo6 az alabbiakban felsorolt tevékenységek kozul legalabb
haromban kiemelked6 teljesitményt nyujtott az elmult 6t év
folyaman (a palyazatban meg kell jeldlni, hogy a palyazé mely
tertletek kovetelményeinek felel meg és azt tételesen be kell
mutatni kilon a palyazat benyujtasat megeléz6 6t évre):

1. Jelentds tananyag-fejlesztési és tankodnyv irdi tevékenységet
vegez, melynek eredmeényeképpen legalabb egy a BME-n (és mas
intézményekben) hasznalt legalabb 200 oldalas tankonyv szerzje
0sszesen legalabb 50%-0s szerzdi részesedéssel

2. Jelentbés oktatasszervezdi tevékenységet végez
(szakfelel6sként, kari vagy tanszéki TDK- felel6skeént,
tantargyfelel6sként, stb.)



©

3. Rendszeres témavezetdi tevékenyseéget végez (diplomamunka,
TDK) és legalabb egy doktorandusz/doktorjeldlt hallgaté doktori
témajat vezeti (vagy vegzett Ph.D-hallgatoval rendelkezik)

4. Legalabb egy idegen nyelven képes magas szinten orat tartani:
a palyazat benyujtasat megel6z6 hat félévben legalabb haromszor
heti két éra mennyiségben onalléan (legalabb 80%-0s aranyban)
idegen nyelvl tantargyat oktatott hazai vagy kulfoldi felséoktatasi
intézményben

5. A jelolt ismeretterjeszt6 el6adasokkal, cikkek megjelentetésével
rendszeresen részt vesz a hazai és/vagy nemzetkozi tudomanyos
kozéletben, egyuttmikodik a szakma képviseldivel és a civil szféra
szervezeteivel

6. A jelolt rendszeres palyazati tevékenységet végez: onalldéan
vagy konzorciumi tagként hazai és nemzetkozi palyazatokat ad be,
illetve részt vallal sikeres tudomanyos és gyakorlati projektek
vezetésében, megvaldsitasaban

Kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén érvényes, 3
hénapnal nem régebbi a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo 1992.
evi XXXIIl. torvény 20. §. (2) bekezdés a) és d) pontjaban
meghatarozott feltételeknek  megfeleld  hatdésagi  erkolcsi
bizonyitvany benyujtasa sziukséges

Az egyetemi docensi kinevezés altalanos feltételeit a Nemzeti
fels6oktatasrol szold 2011. évi CCIV. torvény 28. § (3) bekezdése
tartalmazza. A palyazonak tovabba meg kell felelnie a Budapesti
Miszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem (BME) Humanpolitikai
Szabalyzataban (HPSZ) foglalt kinevezési feltételeknek, a GTK
docensi kovetelményrendszerének, valamint az allashelyre Kiirt
specialis kovetelményeknek

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
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A habilitacios eljaras sikeres teljesitése

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

©
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Részletes szakmai onéletrajz

A feltételek teljesitését igazold oklevél és bizonyitvany - masolatok,
a palyazati kiirasban el6irt tovabbi kovetelmények igazolasara
vonatkozd okiratok. A palyazonak nem sziukséges benyujtania a
palyazathoz el6irt iratok, igazolasok kozul azokat, amelyeket a
BME-hez mar korabban benyuijtott, ott fellelhet6k és érvényesnek
tekinthetdk. Keérjuk, erre utaljon a palyazataban, ha erre tekintettel
valamely okiratot nem nyujtana be

Minden olyan (ok)irat, amelyet a palyazo a palyazat elbiralasa
szempontjabdl fontosnak tart



©® Nyilatkozat a palyazoé hozzajarulasardl, hogy palyazati anyagat,
személyes adatait a vonatkoz6 jogszabalyok és az Egyetem
szabalyzatai szerint erre jogosult testlletek megismerhetik, ill. hogy
a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefuggesben szikséges kezeléséhez hozzajarul

©® Nyilatkozat a BME Humanpolitikai Szabalyzata altal meghatarozott
Osszeférhetetlenségi  okok fenn nem  allasardl, illetve
megszuntetésérdl a palyazat elnyerése esetén

A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betdlthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2020. marcius 3.

A palyazatok benyujtasanak maédja:
©® Elektronikus uton Humaneréforras lgazgatdsag részére a
humaneroforras@mail.bme.hu E-mail cimen keresztul
©® Személyesen: BME Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar,
Dékani Hivatal, Budapest, 1117 Budapest, Magyar Tuddsok
korutja 2. Q épulet, A szarny Il. emelet 205. szoba.

A palyazat elbiralasanak maédja, rendje:

A palyazatok véleményezése, valamint a megbizas kiadasa a BME
Humanpolitikai Szabalyzatban foglalt rend szerint torténik, a GTK az
iranyado dekani utasitas szerinti 0sszetételben eseti birald bizottsagot allit
fel.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2020. marcius 31.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
©® www.bme.hu

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A palyazattal kapcsolatos egyetemi szabalyok a BME és a GTK honlapjain
megtekinthetdk. Jelentkezéskor a munkakor megnevezése mellett talalhato
azonositoszamot sziveskedjenek feltintetni. A palyazatot egy eredeti és egy
masolati példanyban személyesen és elektronikus formaban (egy pdf.
formatumban) szikséges benyujtani. Amennyiben a palyazati felhivasok
szovegeben eltérés talalhatd, az Egyetem honlapjan kozzétett palyazati
kiiras szovegeét kell iranyadonak tekinteni.



