KOZIGALLAS

Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
a Kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. toérvény 20/A. §
alapjan
palyazatot hirdet

Kancellaria, Pénzligyi és Szamviteli lgazgatésag
Szamviteli és Eszkoznyilvantartasi Osztaly

osztalyvezetd (2020/105)

beosztas ellatasara.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan ideji kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé
A vezetoi megbizas idétartama:
A vezet6i megbizas hatarozott idore, 3 év-ig szol.
A munkavégzés helye:
Budapest, 1111 Budapest, Egry J6zsef utca 20-22.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré6 lényeges
feladatok:

A Szamwviteli és Eszkoznyilvantartasi Osztalyvezet6 - egyuttmikddésben a
Pénzugyi és Szamviteli lgazgatosag Igazgatojaval - a BME Kancellaria
Szervezeti és MUkodési Szabalyzataban megfogalmazott vezetdi, iranyitasi
feladatokat latja el. Ennek keretében a Szamviteli és Eszkdznyilvantartasi
Osztaly: a) végzi a koltségvetési- és pénzugyi szamvitel szerinti konyvelést;
b) gondoskodik a koltségvetés végrehajtasardl készulbé éves beszamolo



szamszaki elkészitéseérol; c) végzi az analitika és a fékonyv egyeztetésevel,
ellenérzésével kapcsolatos feladatokat; d) Osszefogja a leltarozassal
kapcsolatos feladatokat; e) vezeti a munkaltatéi lakaskolcsdnnel kapcsolatos
analitikus nyilvantartast.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak
jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. térvény rendelkezései , valamint a(z)
valamint a(z) Humanpolitikai Szabalyzat és a Kancellar rendelkezései az
iranyadok.

Palyazati feltételek:

Foiskola, vagy egyetem, szakiranyu végzettség,

Allamhaztartasi mérlegképes konyveldi végzettség

SAP integralt vallalatiranyitasi rendszer ismerete

MS Office alkalmazasok megbizhato ismerete és alkalmazasa

Hasonlo terlleten szerzett tobb, mint 5 éves szakmai gyakorlat,
tovabba minimum 3 év vezetdi tapasztalat

Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa

Kbzalkalmazotti jogviszony létesitése estén 3 honapnal nem

régebbi erkolcsi bizonyitvany benyujtasa szikséges, amelyben
igazolnia kell, hogy a kdzalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi
XXXIII. torvény 20.§ (2) bekezdés a) és d) pontjaban meghatarozott
feltételeknek megfelel, buntetlen el6életld, valamint nem all
foglalkozastol vagy tevékenyégtdl eltiltas hatalya alatt

66 6668686

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
©® Felhasznaldi szintl szamviteli-pénzigyi szoftverismeret
©® Koltségvetési intézménynél szerzett tapasztalat

Elvart kompetenciak:

Egyuttmikodési képesseég,

Empatia,

Kivalo kommunikacios készség szoban és irasban egyarant,,
Pontossag, precizitas,

Proaktiv, onallé kezdeményez6 hozzaallas,

666686

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

©® Fényképes szakmai onéletrajz
© Veégzettséget igazolo okirat(ok) masolata
©® A feladat ellatasaval kapcsolatos elképzelések



©® Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasardl, hogy palyazati anyagat,
személyes adatait a vonatkoz6 jogszabalyok és az Egyetem
szabalyzatai szerint erre jogosult testlletek megismerhetik, illetve,
hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefuggésben szukséges kezeléséhez hozzajarul

10 Nyilatkozat arrdl, hogy a palyazat elnyerése esetén a vezetdi
megbizassal jardé vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének — a
megbizas kiadasa el6tt — eleget tesz

A beosztas betolthetéségének idépontja:
A beosztas a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betolthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2020. junius 26.

A palyazatok benyujtasanak maédja:
©® Elektronikus uton Humanerdéforras lgazgatdsag részére a
humaneroforras@mail.bme.hu E-mail cimen keresztul

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A palyazatban foglalt €s maradéktalanul bekuldott dokumentumok fényében
tekintjuk érvényesnek a jelentkezest.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2020. julius 3.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
©® www.bme.hu/allaspalyazatok

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

Végzettségtdl és gyakorlattdl fuggbéen az illetmény munkaltatéi dontés
alapjan pozitiv iranyban eltérhet a torvényi minimumhoz képest. Az
osztalyvezetdi megbizas kolcsonos szandék esetén meghosszabbithatd. A
kialakult helyzet miatt bevezetett valtoztatasoknak koszonhetéen az
Egyetem épuleteiben sem hallgatok, sem oktatok nincsenek jelen, csakis az
egyéb dolgozok, ezzel is csOkkentve a személyes érintkezések szamat. A
kivalasztas és a munkavégzés terén természetesen tekintettel vagyunk és
betartjuk a kormany intézkedéseit. Az Egyetem igyekszik lehetGségeihez
mérten minden t6le telhetét megtenni munkavallaldéinak védelmében.
Jelentkezéskor a beosztas megnevezése mellett talalhatdé azonositoszamot
kérjuk feltintetni. Amennyiben a palyazati felhivasok szdvegében eltérés
talalhato, az Egyetem honlapjan kozzétett kiiras szovegét kell iranyadonak
tekinteni.






