KOZIGALLAS

Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
a Kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. toérvény 20/A. §
alapjan
palyazatot hirdet

Kancellaria, Humaneréforras Igazgatésag

HR referens (2021/085)

munkakor betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé
A munkavégzés helye:
Budapest, 1111 Budapest, BME Campus tertllete .

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdéi megbizassal jaré lényeges
feladatok:

Kozalkalmazotti jogviszony létesitésével, modositasaval, megsziinésevel
kapcsolatos el6készitdé feladatok ellatasa, személyugyi dokumentaciok
nyilvantartasa, hokozi kifizetések és béren kivili juttatasok szamfejtésre
el6készitéese, tavollétek nyilvantartasa, a kapcsolodé6 munkaugyi
dokumentumok elkészitése, tartalmi és formai ellenérzése, egyuttmikodés
és kapcsolattartas az egyetem szervezeti egységeivel.

llletmény és juttatasok:



Az illetmény megallapitasara és a juttatasokraa Kozalkalmazottak
jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései , valamint a(z)
Humanpolitikai Szabalyzat és a Kancellar rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

©® Kozépfoku képesités, gazdasagi, vagy HR teruleten,

©® MS Office programok (excel, word, powerpoint) felhasznaléi szinti
iIsmerete

©® Hasonlo terlleten szerzett legalabb 3 év szakmai tapasztalat

©® Kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 3 honapnal nem
régebbi erkdlcsi bizonyitvany benyujtasa szikséges, amelyben
igazolni kell, hogy a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi
XXXIII. torvény 20.§ (2) bekezdés a) és d) pontjaban meghatarozott
feltételeknek megfelel, buntetlen el6életl, valamint nem All
foglalkozastol vagy tevékenysegtdl eltiltas hatalya alatt

A palyazat elbiralasanal eldnyt jelent:

©® Fels6oktatasi intézmeényben vagy kozponti koltségvetési szervnél
szerzett szakiranyu tapasztalat

©® SAP, Neptun programok ismerete

10 A kozalkalmazotti foglalkoztatasi jogviszonnyal 0Osszeflugg6
szabalyozasi hattér ismerete

©®  Bérugyintézbi, bér —és tarsadalombiztositasi szakel6add vagy
munkaugyi eléadd OKJ- végzettség

©® Fels6foku végzettség

Elvart kompetenciak:

Megbizhatosag, preciz, alapos munkavegzes,

Kivalé kommunikacios készség szoban és irasban egyarant,
Kitartas, terhelhetség, kitiné problémamegoldo képesség,
Csapatmunka,

Koordinacios és egyuttmikodeési készseég,

66666

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

©® Reészletes szakmai onéletrajz fizetési igény megjelolésével

©® Motivacios levél

© Veégzettséget, képzettséget igazolo okiratok masolata

©® Nyilatkozat arrdl, hogy a palyazé hozzajarul személyes adatainak
palyazattal 6sszefuggb kezeléséhez

A munkakor betolthetéségének idépontja:



A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betdlthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2021. aprilis 15.

A palyazatok benyujtasanak médja:
©® Elektronikus uton Humaneréforras Igazgatdsag részére a
humaneroforras@bme.hu E-mail cimen keresztul

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A palyazatban foglalt €s maradéktalanul bekuldott dokumentumok fényében
tekintjuk érvényesnek a jelentkezést.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2021. aprilis 22.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
©® www.bme.hu/allaspalyazatok

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

Végzettségtdl, gyakorlattol és projektektdl figgden az illetmény munkaltatoi
dontés alapjan pozitiv iranyban eltérhet a torvényi minimumhoz képest.
Jelentkezéskor a munkakor megnevezése mellett talalhaté azonositoszamot
kérjuk feltintetni. Amennyiben a palyazati felhivasok szévegében eltérés
talalhatd, az Egyetem honlapjan kozzétett palyazati kiiras szovegét kell
iranyaddnak tekinteni.



