KOZIGALLAS

Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
a Kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. toérvény 20/A. §
alapjan
palyazatot hirdet

] Gépészmérnoki Kar
Eplletgépészeti és Gépészeti Eljarastechnika Tanszék

tanszékvezet6-helyettes (gazdasagi) (2021/127)
beosztas ellatasara.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan ideju kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé
A vezetoi megbizas idétartama:
A vezet6i megbizas hatarozott id6re, legfeljebb 5 év-ig szdl.
A munkavégzés helye:
Budapest, 1111 Budapest, Mliegyetem rakpart 3.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré6 lényeges
feladatok:

(1) A tanszékvezetbhelyettes a tanszékvezetd kdzvetlen iranyitasa alatt all,
aki a tanszékvezetd akadalyoztatasa, érintettsége, a tanszékvezetdi tisztség
atmeneti betOltetlensége esetén onalléan jogosult a tanszékvezetd helyett
eljarni. (2) A tanszékvezet6helyettes tovabbi feladatai: a) felugyeli és



ellenérzi a jogszabalyokbdl, illetve egyetemi és kari szervezetszabalyozokbdl
a Tanszékre, valamint a Tanszék munkatarsaira haruld feladatok
végrehajtasat; b) a tanszéki értekezlet véleményének és javaslatainak
ismeretében kidolgozza a Tanszék tudomanyos, kutatasi és publikacios
tervét és iranyitja és ellenérzi annak végrehajtasat; c) végrehajtia a
tanszékvezetd altal elrendelt operativ vezetdi feladatokat, tanacsokkal segiti
a tanszékvezetd munkajat; (3) Képviseli a Kari Tanacson a tanszékvezetét —
annak akadalyoztatasa esetén — tanacskozasi joggal. (4) A
kockazatértékeléssel, kontrollrendszerrel és a bels6 ellenbrzeési
nyomvonalakkal kapcsolatos tevékenységet a belsé kontrollrendszerrdl
sz0l6 kari tanacsi hatarozatban foglaltak szerint az altalanos tanszékvezeto-
helyettes latja el.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokraa Kozalkalmazottak
jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

©® Egyetem, MSc szintl végzettség, tovabba PhD vagy azzal
egyenértékld tudomanyos fokozat,

©® Egyidegen nyelv kozépfoku ismerete
©® A tanszék szakmai profiljaba és kompetencia teruletébe esé
oktatéi és tudomanyos gyakorlattal rendelkezzen, elkotelezett
legyen a Gépészmérnoki Kar és stratégiai célkitlzései és
hagyomanyai irant

Az irodai szoftverek (MS Office) felhasznaloi készségl ismerete

A palyazénak a vezetési és iranyitasi feladatok ellatasahoz, ezek
tervezéséhez és szervezéséhez szukséges ismeretekkel és
képességekkel, a munkatarsak munkajanak iranyitasahoz,
eredményeik értékeléséhez, a tehetségek felismeréséhez és
kibontakoztatasahoz, a vezetdi utanpoétias neveléséhez szukséges
tulajdonsagokkal és keészségekkel, valamint legalabb 3 éves
felsoktatasi oktatoi gyakorlattal kell rendelkeznie

A munkakor betoltéséhez vagyonnyilatkozat tétele szukséges

Kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 3 honapnal nem

régebbi erkolcsi bizonyitvany benyujtasa szukséges, amelyben
igazolni kell, hogy a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi
XXXIII. torvény 20.§ (2) bekezdés a) és d) pontjaban meghatarozott
feltételeknek megfelel, blntetlen elééletli, valamint nem all
foglalkozastol vagy tevékenysegtdl eltiltas hatalya alatt

SHS)

SNS

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
©® Igazolt vezet6i tapasztalat



A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

©® Részletes szakmai onéletrajz

©® Végzettséget tanusitd okirat(ok) hiteles masolata

10 A Dbetoltenddé vezetd6i megbizassal kapcsolatos tervek és
elképzelések (legfeljebb egy-masfél oldal terjedelemben)

©® Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasarol, hogy palyazati anyagat,
személyes adatait a vonatkozd jogszabalyok és az Egyetem
szabalyzatai szerint erre jogosult testuletek — az egyetemi intranet
utjan — megismerhetik, tovabba a palyazati anyagaban foglalt
személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszeflggésben
szukseéges kezeléséhez hozzajarul

©® Nyilatkozat arrél, hogy nem all fenn 6sszeférhetetlenségi ok

10 Nyilatkozat arr6l, hogy a vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségének a megbizas kiadasa utan, a munkakor betoltését
megel6zben eleget tesz

A beosztas betolthetéségének idépontja:
A beosztas a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betolthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2021. majus 10.
A palyazatok benyujtasanak maédja:
©® Elektronikus uton Humanerdéforras lgazgatdsag részére a
humaneroforras@bme.hu E-mail cimen keresztul
©® Személyesen: BME, Gépészmérnoki Kar Dékani Hivatal,
Budapest, 1111 Budapest, Mliegyetem rakpart 3. K épulet .
emelet 24.

A palyazat elbiralasanak maédja, rendje:

A palyazat véleményezése, valamint a megbizas kiadasa a Humanpolitikai
Szabalyzatban foglalt rend szerint torténik

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2021. junius 4.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
©® www.bme.hu/allaspalyazatok

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacié:

Jelentkezéskor a beosztas megnevezése mellett talalhatd azonositészamot
kérjuk feltintetni. Amennyiben a palyazati felhivasok szdvegében eltérés
talalhatd, ugy a BME (www.bme.hu) honlapjan kozzétett palyazati kiiras
szOvegét kell iranyadonak tekinteni.






