KOZIGALLAS

Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem

a Kbzalkalmazottak jogallasardl sz6lo 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. §
alapjan
palyazatot hirdet

Rektori Kabinet

kabinetfénok (2021/123)
beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:
hatarozatlan ideju kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé
A vezetoi megbizas idétartama:
A vezetli megbizas hatarozott id6re, 3 év-ig szol.
A munkavégzés helye:
Budapest, 1111 Budapest, Mlegyetem rakpart 3.K épulet.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré6 lényeges
feladatok:

A kabinetféndk feladata a rektor altal fellgyelt Rektori Kabinet vezetése, a
Budapesti Muiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem Szervezeti és
Mlkodési Rendje alapjan a Rektori Kabinet Szervezeti és Mikodési
Szabalyzataban megfogalmazott feladatok ellatasa E feladatok kulonosen: -
Segiti a rektor stratégiai iranyitd munkajat, tanacsot ad a rektori mikodést



erint6 kérdésekben; - A kabinetfénok felelds a Kabinet egységes
megjelenéséért, magas szinvonalu folyamatos és  Uzemszer(
makodtetéséert, valamint a rektori kabinet kommunikacios és PR stratégia
és akcioterv kidolgoztatasaért és annak eredményes megvalositasaeért; -
Iranyitja az Operativ Titkarsagot, valamint a Kommunikacios, PR és
Marketing Csoportot. Meghatarozza az altala iranyitott szervezeti egységek
kozott a bels6 munkamegosztast, rendszeresen beszamoltatja az iranyitasa
ala tartoz6 szervezeti egységek vezetdit; - MUOkodést tamogatd
tevékenységet lat el az iranyitasa alatt allé szervezeti egységek bevonasaval
- a rektorhelyettesek fellgyelete ala tartoz6 szervezeti egységek, valamint a
Személyi Titkarsag tekintetében; - Részt vesz a Rektori Kabinet, mint atfogd
szervezeti egység koltségvetésének elOkészitéeseben és folyamatos
figyelésében; - Gondoskodik a Kabinet vonatkozasaban a bels6 szabalyozok
kidolgozasarol/kidolgoztatasardl; - A rektor tavollétében a 3/2017 (V. 29.) sz.
Rektori Utasitas szerint gyakorolja a rektor hataskorébe tartozé jogkoroket, -
Ellatia a Kabinet teljeskori képviseletét; - Koordinalja a rektor éves
beszamolodjanak elkészitését; - Heti rendszerességgel a Kabinet vezetdi
részvetelével munkaértekezletet tart; - Gondoskodik a Szenatusi ulés,
Rektori Tanacsulés és a Vezet6i értekezlet napirendjének osszeallitasarol; -
Kiadmanyozasi jogkore kiterjed: - a szervezeti egység részére érkezb. ill. a
szervezeti egység dolgozdi altal készitett tajekoztatast ado vagy kéré levelek
alairasara, - a szervezeti egység operativ munkajanak szervezésével,
osszehangolasaval kapcsolatos levelek, javaslatok, egyéb ugyiratok
alairasara. - Ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket a rektor, vagy belsé
szervezetszabalyozasi eszkoz a feladatai kozé sorol.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokraa Kozalkalmazottak
jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései , valamint a(z)
felsGoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény, e torvények végrehajtasarol
rendelkez6 395/2015 (XIl. 12.) Korm. rendelet megfelel6 rendelkezései,
valamint az Egyetem Szervezeti és Mikodési Rendje és Humanpolitikai
Szabalyzatanak vonatkozo rendelkezései, illetve az Egyetem mindenkori
bels6 szabalyozasai, rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

©® Egyetem,

© Kozigazgatasban vagy felsGoktatasban szerzett tobb éves
szakmai tapasztalat

©® Legalabb kozépfoku angol nyelvtudas (tovabbi €l6 eurdpai nyelv
ismerete elény)

©® A kabinetféndki beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a
Budapesti Miszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetemmel fennall



vagy létesitend6é kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a
megbizassal egyidejlleg uUgyvivé szakértd kozalkalmazotti
munkakorbe kinevezhetd és tobbéves oktatasi, valamint oktatas-
szervezesi gyakorlattal rendelkezik

A kabinetfénoki megbizas kiadasa el6tt vagyonnyilatkozat tételére
kotelezett

,KOzalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 3 honapnal nem
régebbi erkdlcsi bizonyitvany benyujtasa szikséges, amelyben
igazolni kell, hogy a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi
XXXIII. torvény 20.§ (2) bekezdés a) és d) pontjaban meghatarozott
feltételeknek megfelel, buntetlen el6életl, valamint nem all
foglalkozastol vagy tevékenységtdl eltiltas hatalya alatt”

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

©

Vezetdi tapasztalat

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

©

©
©
©
©

Részletes vezetdi Onéletrajz, amely tartalmazza a palyazé eddigi
munkahelyeinek megnevezését, eddigi beosztasait, idegennyelv-
tudasat

Annak ismertetése, hogy a megbizast miért akarja elnyerni
(motivacioja)

Kulon is fejtse ki, hogy melyek azok az erdsségei, amelyek
alkalmassa tehetik a kabinetfénoki feladat ellatasara

A palyazé ismertesse palyazataban a feladatokkal kapcsolatos
terveit és azok megvalodsitasara vonatkozo elképzeléseit

A végzettséget, szakképzettséget, ismereteket tanusito okiratok —
az Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban nem allé palyazé
esetén kozjegyz6 altal, az Egyetemmel kozalkalmazotti
jogviszonyban allé palyazé esetén a munkaltatd altal — hitelesitett
masolata

A palyazonak nem szikséges benyujtania a palyazathoz elGirt
iratok, igazolasok kozul azokat, amelyek az Egyetemhez mar
korabban benyujtasra keriltek, azok fellelhetbek és érvényesnek
tekinthetbéek. A be nem nyujtott iratok esetén erre a korulményre
utalni kell, és meg kell jeldlni, hogy a be nem nyujtott irat az
Egyetem melyik szervezeti egységnél lelhetd fel

Minden olyan (ok)irat, amelyet a palyaz6 a palyazat elbiralasa
szempontjabol fontosnak tart

Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasardl, hogy a rektor, vagy annak
megbizottja(i) személyesen meghallgathatja/meghallgathatjak

Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasardl, hogy a palyazati anyagat,
személyes adatait a vonatkozd jogszabalyok és az Egyetem
szabalyzatai szerint erre jogosult testulet megismerheti, ill. hogy a



palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefuggésben szukséges kezeléséhez hozzajarul

©® Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasarol, hogy palyazati anyagat,
személyes adatait — az egyetemi intranet utjan — az Egyetem
polgarai harmadik személyként megismerhetik

10 Nyilatkozat a vonatkozd jogszabalyokban és az Egyetem
Humanpolitikai Szabalyzataban foglalt dsszeférhetetlenségi ok/ok/
fenn nem allasardl, illetve megszuntetésérél, a palyazat elnyerése

esetén
©® Nyilatkozat arrél, hogy a palyazat elnyerése esetén a magasabb
vezetdi megbizassal jaro vagyonnyilatkozat tétel

kotelezettségének — a megbizas kiadasa el6tt — eleget tesz
A beosztas betolthetéségének idépontja:
A beosztas legkorabban 2021. julius 1. napjatdl tolthet6 be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2021. majus 17.

A palyazatok benyujtasanak maédja:

©® Postai uton, a palyazatnak a Budapesti MUszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem cimére torténé megkuldéseével
(1111 Budapest, Mliegyetem rakpart 3. K épllet I. emelet 11. ).
Kérjuk a boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szereplé
azonositd szamot: 2021/123 , valamint a beosztas megnevezését:
kabinetfénok (2021/123).

©® Elektronikus uton Humanerdéforras lgazgatdésag részére a
humaneroforras@bme.hu E-mail cimen keresztul

©® Személyesen: BME, Rektori Kabinet, Budapest, 1111 Budapest,
Milegyetem rakpart 3. K épulet |. emelet 11.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A palyazat véleményezése, valamint a megbizas kiadasa a Humanpolitikai
Szabalyzatban foglalt rend szerint torténik. A hataridén tul beérkezett
palyazatokat nem all médunkban figyelembe venni. Valamennyi, érvényes —
a jelen felhivasban feltuntetett formai és tartalmi feltételeknek hianytalanul
megfelel§, postai/személyes és elektronikus uton hataridbben érkezett —
palyazat az Egyetem Humanpolitikai Szabalyzata és vonatkozo egyéb belsé
szabalyozdi szerint kerul elbiralasara.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2021. junius 28.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
©® www.bme.hu/allaspalyazatok



A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

Az egységes formatumban (Word, vagy PDF) szerkesztett palyazatokat
elektronikus uton a Rektori Kabinet részére a rekikt@bme.hu e-mail cimre is
kérjuk elkildeni. Személyesen vagy postai uton 1 eredeti példanyban
sziveskedjen a Rektori Kabinetbe eljuttatni. Jelentkezéskor kérjuk a
munkakor mellett szerepl6 azonositészamot feltintetni sziveskedijen.
Amennyiben a palyazati felhivasok szovegében eltérés talalhato, az
Egyetem honlapjan kozzétett kiiras szovegét kell iranyadonak tekinteni.



