KOZIGALLAS

Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem

a Kbzalkalmazottak jogallasardl sz6lo 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. §
alapjan
palyazatot hirdet

Bels6 Ellenérzési Csoport

bels6 ellendr (2021/254)

munkakor betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan ideju kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé
A munkavégzés helye:
Budapest, 1111 Budapest, Mliegyetem rakpart 3.K épulet.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdéi megbizassal jaré lényeges
feladatok:

Az Egyetem muikodésével Osszeflggésben a vonatkozd jogszabalyok, a
nemzetkozi bels6 ellenbrzési standardok, a pénzugyminiszter altal kozzétett
modszertani utmutaték és a belsé ellenbrzési kézikonyv szerinti belsé
ellendrzések elvégzése, ezen belll: - a bels6 kontrollrendszer miikodésének,
jogszabalyoknak és szabalyzatoknak valé megfelelésének a vizsgalata,
elemzése és értékelése, a belsd kontrollrendszerek javitasa,
tovabbfejlesztése érdekében javaslatok megtétele; - a belsd ellenbrzési
tevékenység végzése soran vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban
megallapitasok, ajanlasok és eértékelések elkészitése; - szabalyszerlséqi,



pénzugyi, rendszer-ellenérzések es teljesitmény-ellenérzések,
gazdasagossagi, hatékonysagi és eredményessegi vizsgalatok elvégzése; -
ajanlasok és javaslatok megfogalmazasa a kockazati tényezdok
megszuntetése és kikuszobolése érdekében. Feladatat a belsé ellenbrzeési
csoport tagjaival egyuttmikodésben, a bels6é ellendrzési csoportvezetd
iranyitasaval latja el, a munkaltatoi jogkor gyakorldja a kancellar. A
munkakorhoz tartozo fébb tevékenységi koroket a koltségvetési szervek
belsé ellenbérzéserdl szold 370/2011. (XI1.31.) Kormanyrendelet tartalmazza.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokraa Kozalkalmazottak
jogallasarol szold 1992. évi XXXIIl. torvény rendelkezései , valamint a(z)
Humanpolitikai Szabalyzat, valamint a Kancellar rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

©® Foéiskola, vagy egyetem,

{10 A koltségvetési szervnél és koztulajdonban allé gazdasagi
tarsasagnal belsd ellenérzési tevékenyseéget végzok
nyilvantartasaroél és kotelez6 szakmai tovabbképzeésérél, valamint a
koltségvetési szervek vezetdinek és gazdasagi vezetbinek belsd
kontrollrendszer témaju tovabbképzeésérdl” szolo 22/2019. (XII. 23.)
PM rendelet 2. §-aban foglalt végzettségi, szakmai gyakorlati és
tovabbképzeési feltételeknek valé megfelelés

® Az Anht. 70. § (4) bekezdésében meghatarozott engedéllyel valé
rendelkezés illetve az allamhaztartasért felelés miniszter altal
vezetett minisztérium belsé ellendri nyilvantartasban meglévd aktiv
statusz, vagy beadott kérelem igazolasa

© Bels6 ellenérzési tevékenységben szerzett tapasztalat, vagy

allamhaztartasi, ellendrzési, koltségvetési, pénzugyi, szamviteli,

vagy az adott koltségvetési szerv tevekenységi korébe tartozo
terlleten szerzett legalabb 2 éves szakmai tapasztalat
MS Office alkalmazasok megbizhato ismerete és alkalmazasa
Sikeres palyazat esetén vagyonnyilatkozat tételi eljaras
lefolytatasa

©® Kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 3 honapnal nem
régebbi erkolcsi bizonyitvany benyujtasa szukséges, amelyben
igazolni kell, hogy a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIII. torvény 20.§ (2) bekezdés a) és d) pontjaban meghatarozott
feltételeknek megfelel, blntetlen elééletli, valamint nem all
foglalkozastol vagy tevékenysegtdl eltiltas hatalya alatt

SHS

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
©® Belsé ellenéri ABPE I-1l. tanfolyamok elvégzése, igazolasa



© FelsGoktatasban szerzett 2 év ellen6rzési vagy pénzugyi,
szamviteli terluleten szerzett jartassag

©® Pénzugyi, koltségvetési és konyvelési programok ismerete

©® Terhelhetéség, pontossag, rugalmassag, megbizhatdésag

Elvart kompetenciak:

©® Jo irasbeli és szdbeli kommunikacids készség,
©® Egyuttmikodési képesseég, csapatmunka,

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

©® Reészletes szakmai onéletrajz

©® Motivacios levél

©® \Veégzettséget, képzettséget igazolod okiratok masolata

©® Amennyiben a palyazé rendelkezik bels6é ellenéri képesitéssel
(ABPE I-11.), e dokumentumok masolata

©® Nyilatkozat arrdl, hogy a palyazo hozzajarul személyes adatainak
palyazattal 0sszefuggo kezeléséhez

©® Nyilatkozat arrél, hogy a palyazat elnyerése esetén a munkakorrel
jaré vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének — a megbizas
kiadasa el6tt — eleget tesz

A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betolthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2021. augusztus 15.
A palyazatok benyujtasanak maédja:
©® Elektronikus uton Humaneréforras lgazgatosag részére a
humaneroforras@bme.hu E-mail cimen keresztul

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A palyazatban foglalt és maradéktalanul bekildott dokumentumok fényében
tekintjuk érvényesnek a jelentkezest.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2021. augusztus 19.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
©® www.bme.hu/allaspalyazatok
©® www.profession.hu

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:



Jelentkezéskor a munkakor megnevezése mellett talalhaté azonositoszamot
kérjuk feltintetni. Amennyiben a palyazati felhivasok szGvegében eltérés
talalhato, az Egyetem honlapjan kozzétett kiiras szovegét kell iranyadonak
tekinteni.



