BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM
Epitészmérnoki Kar
Explorativ Epitészeti Tanszék

tanszékvezet6 (2025/094)

A tobb mint 240 éves multra visszatekint6 Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
(a tovabbiakban még: Egyetem) vezet6 szerepet tolt be a magyar fels6oktatasban és az eurédpai
fels6oktatasi térség egyik kiemelkedé miiszaki tudomanyegyeteme. Campusunk a Szabadsag
hidtoél egészen a Pet6fi hidon tul hizdédik szamos miiemlék éptilettel, parkos sétanyokkal a budai
rakparton. Egyetemiink nyolc karan kozel 22.000 magyar és kiilfoldi hallgat6 tanul.

A BME 2025. marcius 1. napjatol 0j fenntartdi struktiraban miikédik. A rektor az Egyetem

s sz

Feladatok:

Az oktatasi szervezeti egység oktatd-kutaté és tudomanyos-alkoté munkajanak irdnyitasa,
szervezése, korszer(sitése; a szervezeti egység oktatdi, kutatoéi és doktoranduszai szakmai
fejlédésének elGsegitése; részvétel az egység oktatd és kutaté munkajiban; a szervezeti egység
oktatasi és kutatasi tertiletének szélesitése, kiils6 pénziligyi forrasok és bevételszerzési
lehet6ségek keresése, lehetdség szerinti bevonzasa, fejlesztési stratégiak kidolgozasa.

Foglalkoztatas:
- Hatarozatlan idejli munkaviszony
- Avezet6i megbizas hatarozott id6re, 4 évre szol.
- Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: BME Campus, K épiilet 2. emelet 51.

Jelentkezés:

A humaneroforras@bme.hu és a dekanihivatal@epk.bme.hu e-mail cimekre varjuk
jelentkezésiiket a lenti dokumentumokkal, a pozici6 megnevezése mellett taldlhatd
azonositoszamot kérjiik feltlintetni.

Palyazati feltételek:

- Egyetemi vagy (Msc) okleveles épitészmérnok végzettség
- PhD, DLA vagy ezzel egyenértékii tudoméanyos fokozat

- A tanszék szakmai profiljaba és kompetencia teriiletébe es6 legalabb 10 éves oktatasi
gyakorlattal, tudomanyos teljesitménnyel és nemzetkoézi szakmai tapasztalattal
rendelkezzen, elkotelezett legyen az Epitészmérnoki Kar stratégiai célkitiizései és
hagyomanyai irant.

- Palyazé lehet az Egyetem legalabb 5 éves vezet6 oktatdja (docens, egyetemi tandr) vagy
vezetd kutatdja (tudomanyos fémunkatars, tudomanyos tanacsado, kutatéprofesszor)



Amennyiben a palyaz6é nem all munkaviszonyban az Egyetemmel, akkor: a palyazé
rendelkezzen legaldbb 5 éves fels6oktatasban szerzett oktatasi tapasztalattal; a
www.mtmt.hu publikdciés adatbazis alapjan, az MTA habilitaciés szabalyzata szerint
szamitott Q értéke legyen legalabb 2, I értéke legyen legaldbb 10, aminek legalabb fele
WoS vagy Scopus hivatkozas legyen; rendelkezzen egy idegen nyelven fels6foku
(dllamilag elismert C tipusu vagy annak megfelel6)

A palyazénak rendelkeznie kell a vezetési és iranyitasi feladatok ellatasahoz,
tervezéséhez, szervezéséhez sziikséges ismeretekkel, tapasztalatokkal és képességekkel,
a munkatdrsak munk3ajanak iranyitdsahoz, eredményeik értékeléséhez, a tehetségek
felismeréséhez és kibontakoztatdsdhoz, a vezet6i utdnpoétlas neveléséhez sziikséges
tulajdonsagokkal és készségekkel

Palyazat elbiralasa soran elényt jelent:

Epitémiivészet teriiletén szerzett habilitaci6

Mivészeti akadémiai tagsag

Benyujtandé dokumentumok:

Részletes szakmai és vezet6i Onéletrajz, mely tartalmazza a palyazé munkahelyének,
beosztasanak, munkakori besoroldsanak megnevezését is

Annak ismertetése, hogy a megbizast miért akarja elnyerni (motivaciojat), és mivel
igazolja ratermettségét

A vezet6i feladatokkal kapcsolatos tervek és azok megvaldsitdsara vonatkozo
elképzelések ismertetése, Kkiillonds tekintettel az alabbi fejlesztési stratégiai
szempontokra

A szervezeti egység oktaté-kutaté tudomanyos és szakmai kozéleti- munkajanak
irdnyitasa, szervezése, a szervezeti egység tananyagfejlesztése és korszerisitése; a
szervezeti egység oktatoi, kutatdi és doktoranduszai szakmai fejlédésének eldsegitése; a
szervezeti egység oktatdsi, kutatasi és szakmai teriiletének szélesitése; illetve a
szervezeti egység pénziigyi helyzetének javitasa, stabilizalasanak el6segitésére kiilsé
pénziigyi forrasok és bevételszerzési lehetéségek keresése, lehetéség szerinti bevonzasa

Az egyetemi szintli végzettséget, szakképzettséget, tudomanyos fokozatot, idegennyelv-
tudast, egyéb ismereteket tanusit6 okiratok, tovabba jogszabalyban vagy a palyazatban
el6irt tovabbi kovetelmények igazolasara vonatkoz6 okiratok hitelesitett mdasolatat,
illetve az arra utalast, hogy a palyazénak nem sziikséges benyujtania a palyazathoz el6irt
iratok, igazolasok koziil azokat, amelyeket az Egyetemhez mar korabban benyujtott,
fellelhetdk és érvényesnek tekinthet6k

Minden olyan (ok)irat, amelyet a palyazo a palyazat elbiralasa szempontjabol fontosnak
tart

Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasardl, hogy palyazati anyagat, személyes adatait a
vonatkoz6 jogszabalyok és az Egyetem szabdlyzatai szerint erre jogosult testiiletek
megismerhetik, ill. hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul

Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasardl, hogy palyazati anyagat, személyes adatait - az
egyetemi intranet Gtjan - a Kar polgarai harmadik személyként megismerhetik

Nyilatkozat arr6l, hogy a palyazat elnyerése esetén a vezet6i megbizassal jard
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének - a megbizas kiadasa el6tt - eleget tesz



- Nyilatkozat a pélyazé hozzajaruldsardl, hogy a palyazatot kiir6, vagy annak
megbizottja(i) személyesen meghallgathatja/meghallgathatjak

- Nyilatkozat arrél, hogy amennyiben nem all az Egyetemmel f6allasu, teljes munkaidés
jogviszonyban, akkor a palyazat elnyerése esetén a vezet6i megbizas feltételeként
vallalja, hogy vezet6 oktatdi vagy vezetd kutatdi, hatarozatlan idejd, teljes munkaidds
jogviszonyt 1étesit

- Nyilatkozat arrél, hogy nem all fenn dsszeférhetetlenségi ok, illetve a palyazat elnyerése
esetén a fennallds megsziintetésérdl

- Erkolcsi bizonyitvany

Publikalas tervezett id6pontja: 2025.05.08.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025.06.10.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025.06.30.
Allas tervezett betdltésének idépontja: 2025.07.01.



