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BUDAPESTI MUSZAKI ES GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM

Kancellaria - Humaneréforras Igazgatosag
Humanero6forras Fejlesztési Osztaly

HR fejlesztési osztalyvezet6 (2025/111)

A tobb mint 240 éves multra visszatekinté Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem (a
tovabbiakban még: Egyetem) vezetd szerepet tolt be a magyar felsGoktatdsban és az eurdpai
fels6oktatasi térség egyik kiemelkedd miiszaki tudomanyegyeteme. Campusunk a Szabadsag hidtol
egészen a Pet6fi hidon tdl huzédik szdmos miiemlék épiilettel, parkos sétanyokkal a budai
rakparton. Egyetemiink nyolc karan kozel 22.000 magyar és kiilfoldi hallgat6 tanul.

A BME 2025. marcius 1. napjatdl 4j fenntartéi struktiraban miikédik. A rektor az Egyetem viziojat
a rektori palyazatban elfogadott misszio és stratégia mentén valdsitja meg.
Feladatok:

- Az osztalyvezet6 feladata a HR projektekben és a HR tertilettel kapcsolatos fejlesztésekben
valo részvétel, HR Igazgaté munkijanak tAmogatasa, Humanero6forras Fejlesztési Osztaly
vezetése, kozremiikodés a szabdlyzatok, folyamatok kidolgozasaban, aktualizaldsaban,
riportok elkészitése;

- Felel6s a toborzas, kivalasztasi rendszer miikodtetésért, markaépitésért;

- Felel6s az 6sztonzési- és juttatasi rendszer kidolgozasaért és miikodtetéséért.

- Felel6s a teljesitményértékelési rendszer kidolgozasaért, bevezetéséért és miikodtetéséért;
- Koordinalja a képzések tervezését;

- Részvétel a szervezetfejlesztési folyamatok kidolgozasaban, koordinalasaban;

- Kapcsolatot tart az Egyetemen beliil miikod6 érdekképviseletekkel.

- Kilféldi munkavallalék foglalkoztatasaval kapcsolatos munkatigyi feladatok ellatasa.

Foglalkoztatas:
- Hatarozatlan ideji munkaviszony
- Avezet6i munkakor betoltése hatarozott iddre, 3 évre szol.
- Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: BME Campus

Jelentkezés:

A humaneroforras@bme.hu e-mail cimre varjuk jelentkezésiiket a lenti dokumentumokkal, a
pozicié megnevezése mellett talalhaté azonositészamot kérjiik feltiintetni.

Feltételek, Elonyok

Palyazati feltételek:
- Féiskola, vagy Egyetem, fels6foku végzettség,
- Hasonlé teriileten szerzett minimum 5 év szakmai tapasztalat
- Vezet6i tapasztalat
- Erkolcsi bizonyitvany

- Vagyonnyilatkozat

Elbiralas soran eldnyt jelent:

- Angol nyelv ismerete



- Fels6oktatasi intézményben vagy kdzponti koltségvetési szervnél szerzett
szakiranyu tapasztalat,

- Mt. és Nftv. ismerete,

- MS Office Word, Excel megbizhat6 ismerete és hasznalata.

Elvart kompetenciak:
- Megbizhato, preciz, pontos, felel6s munkavégzés,
- Nagy teherbiras,
- Kival6 kommunikacios készség,
- Proaktiv, 6nall6 kezdeményezo6 hozzaallas,

- Masok motivalasara val6 képesség

Benyujtandé dokumentumok:
- Szakmai 6néletrajz,
- Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazol6 okiratok masolata,

- Motivacios levél, amelyben a palyazo ismerteti a feladatokkal kapcsolatos terveit és azok
megvalodsitasara vonatkozo elképzeléseit, tovabba azt, hogy a megbizast miért kivanja
elnyerni,

- Minden olyan okiratot, melyet palyazata elbiralasanak szempontjabol fontosnak tart,

- Nyilatkozatot arrél, hogy a palyazé hozzajarul személyes adatainak palyazattal
Osszefiigg6 kezeléséhez,

- Nyilatkozat arrél, hogy a palyazat elnyerése esetén a vezetdi megbizassal jaro
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének - a megbizas kiadasa el6tt - eleget tesz,

- Nyilatkozatot &sszeférhetetlenségi ok fenn nem allasarol, illetve megsziintetésérol a
palyazat elnyerése esetén,

A palyazénak nem sziikséges benyujtania a palyazathoz el8irt iratok, igazolasok koziil azokat,
amelyeket a BME-hez mar korabban benyujtott, ott fellelhetek és érvényesnek tekinthetdk.
Kérjiik, erre utaljon a palyazataban, ha erre tekintettel valamely okiratot nem nyujtana be.

Benyujtasi hataridé: 2025.06.26.
Allas tervezett betoltésének idépontja: 2025.08.01.



