
  

 

BUDAPESTI MŰSZAKI ÉS GAZDASÁGTUDOMÁNYI EGYETEM 

pályázatot hirdet 

Országos Műszaki Információs Központ és Könyvtár 

főigazgatója munkakörre 

(2026/022) 

 
A több mint 240 éves múltra visszatekintő Budapesti Műszaki és Gazdaságtudományi Egyetem (a 
továbbiakban: BME) vezető szerepet tölt be a magyar felsőoktatásban, és az európai felsőoktatási 
térség egyik kiemelkedő műszaki tudományegyeteme. Egyetemünk nyolc karán közel 22.000 
magyar és külföldi hallgató tanul. 
 
A BME-n az Országos Műszaki Információs Központ és Könyvtár (BME OMIKK) keretében működik 
az Egyetem központi könyvtára és a levéltára. A BME OMIKK nyilvános könyvtár, típusa országos 
szakkönyvtár, ODR-tagkönyvtár, felsőoktatási központi könyvtár. Fő feladata gyűjteménye és 
szolgáltatásai révén az egyetemi kutatás és oktatás támogatása. Gyűjteménye több, mint egymillió 
könyvtári dokumentumot és több, mint 1300 iratfolyóméter levéltári iratot tartalmaz. Egyetemi 
könyvtárként és levéltárként elsődleges felhasználói a Budapesti Műszaki és Gazdaságtudományi 
Egyetem hallgatói, oktatói, kutatói és munkatársai. Országos szakkönyvtárként gyűjteménye és 
szolgáltatásai nyilvánosan elérhetők. Felsőoktatási levéltárként biztosítja az egyetemen keletkezett 
köziratok kutatását a nyilvánosság számára. 
 
A BME 2025. március 1. napjától új fenntartói struktúrában működik, vízióját a rektori pályázatban 
elfogadott misszió és stratégia mentén valósítja meg. A BME átalakulásának részeként megújul és 
tovább bővül a BME OMIKK feladatköre. Jelentős infrastrukturális fejlesztések (adatbázisok 
megújítása, elektronikus szolgáltatások fejlesztése, a digitalizáció felgyorsítása, az olvasóterek 
modernizációja) valósulnak meg a következő időszakban, és az OMIKK otthont ad majd a Magyar 
Műszaki Kultúra Központnak. 
 
Munkakör megnevezése: főigazgató (vezető állású munkavállaló) 
 
Foglalkoztatás jellege, kondíciói: 

- 5 év határozott idejű munkaviszony 

- Teljes munkaidő 

- Próbaidő 3 hónap 
 

A pozíció betölthető 2026. március 1. napjától a határozott idő végéig. A munkaviszony befejező 
időpontját követően – amennyiben a munkáltatói jogkör gyakorlója és a munkavállaló úgy 
állapodnak meg – a kulturális munkakörben határozatlan időre történő továbbfoglalkoztatás 
lehetősége fennáll. 
 
Munkavégzés helye: BME székhelye és telephelyei, különös tekintettel az OMIKK-ra 
 
A főigazgató feladatai: 
 
A Budapesti Műszaki és Gazdaságtudományi Egyetem Országos Műszaki Információs Központ és 
Könyvtár (továbbiakban: BME OMIKK) vezetése az Egyetem Szervezeti és Működési Rendjében, ill. 
a BME OMIKK Szervezeti és Működési Szabályzatában foglalt feladatok ellátása. 
 
Jogszabályi és egyetemi szervezetszabályozó eszközök keretei között kialakítja, működteti és 
fejleszti az operatív feladatellátás végrehajtói, ellenőrzési, jóváhagyói és kiadmányozási funkcióit, 
gyakorolja a munkáltatói és munkairányítói jogokat. 
  



  

Ellátja a BME OMIKK képviseletét; irányítja gazdálkodását; összehangolja a BME OMIKK és az 
intézeti-, tanszéki könyvtárak munkáját; működteti a belső kontrollrendszert; felelős a 
dokumentumkezelési és iratkezelési eljárások betartásáért; felügyeli és irányítja a feladatellátáshoz 
kapcsolódó modern informatikai rendszerek bevezetését és alkalmazását; segíti a BME tudományos 
teljesítményének monitorozását; felelős a BME Open Science politikájának formálásáért és 
megvalósításáért; a tudományos rektorhelyettessel együttműködve kialakítja és működteti a 
Magyar Műszaki Kultúra Központot;  felelős azoknak a feladatoknak az ellátásáért, amelyeket 
jogszabály vagy más szervezetszabályozó eszköz, továbbá az OMIKK működését felügyelő 
tudományos rektorhelyettes a BME OMIKK feladat-, illetve hatáskörébe utal. 
 
Jelentkezés:  
A pályázatot és mellékleteit e-mailben, elektronikusan kérjük elküldeni, a Humánerőforrás 
Igazgatóság e-mail címére: karrier@bme.hu A pozíció megnevezése mellett található 
azonosítószámot kérjük feltüntetni! 
 
Pályázati feltételek: 

- Szakirányú mesterfokozatú végzettség és szakképzettség (különösen könyvtáros, 
informatikus könyvtáros, informatikus, mérnök) vagy jogász, vagy közgazdász 
szakképzettség 

- Közös Európai Referenciakeret szerinti B2 szintet elérő idegennyelv-ismeret (preferáltan 
tárgyalási és levelezési szintű angol nyelvismeret) 

- Végzettségének, szakképzettségének vagy az OMIKK alaptevékenységének megfelelő 
jogviszonyban legalább ötéves szakmai gyakorlat 

- Vezetői tapasztalat 

- Vagyonnyilatkozattételi eljárás lefolytatásának vállalása 

- Erkölcsi bizonyítvány kiváltása (általános, belépéskor esedékes) 
 
Előnyt jelent: 

- Nemzeti, nemzetközi információszolgáltatási projektekben való tapasztalat  

- Kutatástámogatási, publikációs adatkezelési projektekben, tartalomgazdai feladatok 
ellátásában szerzett tapasztalat 

- Könyvtári, levéltári tapasztalat 

- Informatikai és adatbázis-kezelési ismeretek 

- Projektmenedzseri és gazdasági szemlélet 

- Agilis, dinamikus gondolkodás 
 
A munkáltatóval kapcsolatban további információt a https://www.omikk.bme.hu honlapon 
szerezhet. 
 

A munkakört betöltőjétől elvárt kompetenciák: 

- Kiterjedt szakmai kapcsolatrendszer 

- Innovatív szemlélet 

- Interdiszciplináris látásmód 

- Beszerzések, üzleti folyamatok menedzselésének képessége 

- Stratégiai gondolkodásmód 

- Elkötelezettség a BME és az OMIKK fejlesztése irányába 

- Tudatos vezetői hozzáállás és felkészültség 

- Projektmenedzseri és gazdasági szemlélet 

- Teljesítményközpontú gondolkodásmód és eredményorientáltság 

- Kiváló szervező- és problémamegoldó képesség 
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- Képesség a feladatok delegálására és a munkatársak motiválására 

- Kiváló kommunikációs és kapcsolatteremtő készség 

- Professzionális tárgyalási készség, megállapodásra törekvő attitűd 

- Kiemelkedő együttműködési képesség 
 
Amit a béren felül nyújtunk: 

- Cafeteria, SZÉP kártyán elhelyezve 

- Kedvezményes bérletek a BME Sportközpontban 

- Egyéni finanszírozású, kedvezményes AYCM 

- Kedvezményes parkolási lehetőség a BME Campusának területén 

- Kedvezmény a SZKÉNÉ Színházban 
 
Benyújtandó dokumentumok: 

- A pályázatnak tartalmaznia kell a pályázó eddigi munkahelyeinek megnevezését, eddigi 
beosztásait, idegennyelv-tudását, szakmai munkáját, ideértve a hazai és nemzetközi szakmai 
szervezetekben végzett munkáját, valamint vezetői tevékenységét összefoglaló tájékoztatót.  

- A pályázó ismertesse pályázatában a vezetői feladatokkal kapcsolatos, alapvetően a BME 
OMIKK jövőbeni stratégiájára vonatkozó terveit és azok megvalósítására vonatkozó 
elképzeléseit.  

- Ismertesse továbbá, hogy a pozíciót miért akarja elnyerni (motivációját), és mivel bizonyítja 
rátermettségét. Külön is fejtse ki, hogy milyen olyan jellegű erősségekkel rendelkezik, 
amelyek alkalmassá tehetik e szervezeti egység vezetésére.  

- A pályázathoz mellékelni kell:  

• Részletes szakmai, illetőleg vezetői önéletrajzot. Az elmúlt évek szakmai, vezetői 
munkáját részletesen (kontrollálható adatokkal, tényekkel) mutassa be  

• Egyetemi, ill. főiskolai szintű végzettséget, szakképzettséget, idegennyelv-tudást, egyéb 
ismereteket tanúsító okiratok, továbbá jogszabályban vagy a pályázatban előírt további 
követelmények igazolására vonatkozó okiratok egyszerű másolatait  

• Minden olyan (ok)iratot, amelyet a pályázó a pályázat elbírálása szempontjából 
fontosnak tart  

• Nyilatkozatot a pályázó hozzájárulásáról, hogy pályázati anyagát, személyes adatait a 
vonatkozó jogszabályok és az Egyetem szabályzatai szerint erre jogosult testületek 
megismerhetik, illetve, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a 
pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul  

• Nyilatkozatot a vonatkozó jogszabályokban és az Egyetem Humánpolitikai Szabályzata 
31. §-ában foglalt összeférhetetlenségi ok/ok/ fenn nem állásáról, illetve 
megszüntetéséről, a pályázat elnyerése esetén  

• Nyilatkozatot arról, hogy a pályázat elnyerése esetén a vezetői pozícióval járó 
vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségének – a munkaviszony létesítés előtt – eleget tesz  

 
Bérrel kapcsolatos információ: A javadalmazás egyedi elbírálás alapján, a pályázó végzettségére, 
szakmai gyakorlatára és a betöltött munkakör felelősségi körére tekintettel kerül meghatározásra. 
 
Tájékoztatás: A pályázat iránt érdeklődők a pályázat elkészítéséhez szükséges tájékoztatást 
kérhetnek, továbbá az OMIKK-ot előre egyeztetett időpontban ismerhetik meg. Az ez irányú 
megkeresést a karrier@bme.hu várjuk. 
 
Benyújtási határidő: 2026. február 6. 
 
Elbírálás: 2026. február 20. 
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