
 

 

 

 

 

BUDAPESTI MŰSZAKI ÉS GAZDASÁGTUDOMÁNYI EGYETEM 

Gazdasági és Műszaki Főigazgatóság 
Gazdasági Igazgatóság 

Kontrolling Iroda 
 

HR kontroller (2026/176) 

 
A több mint 240 éves múltra visszatekintő Budapesti Műszaki és Gazdaságtudományi Egyetem (a 
továbbiakban Egyetem) vezető szerepet tölt be a magyar felsőoktatásban és az európai 
felsőoktatási térség egyik kiemelkedő intézménye. Campusunk a Szabadság hídtól egészen a Petőfi 
hídon túl húzódik számos műemlék épülettel, a budai rakparton. Egyetemünk nyolc karán több 
mint 20.000 magyar és külföldi hallgató tanul. 
 
A BME 2025. március 1. napjától új fenntartói struktúrában, magánegyetemként működik. 
 
Feladatok:  

- Létszám és személyi jellegű költségtervezésben való részvétel 

- Szervezeti egységek létszám és személyi jellegű költségeinek alakulásának, fluktuációnak a 
folyamatos monitorozása  

- Terv-tény elemzések és KPI mutatók vizsgálata, 

- Teljesítményértékelési rendszer kialakításában és annak üzemeltetésében való 
közreműködés, 

- Feladatkörbe tartozó beszámolók, adatszolgáltatások készítése 

- Közreműködés egyéb HR projektekben, melyek a teljes szervezet, valamint a HR 
rendszerek, folyamatok fejlesztését szolgálják 

- HR kontrolling dashboard rendszer fejlesztéséhez és működtetéséhez való hozzájárulás 

- Hóvégi bérszámfejtés ellenőrzésében aktív közreműködés a bérszámfejtő kollégákkal 
közösen  

- Szoros együttműködés a pénzügyi és kontrolling részleggel 
 
Foglalkoztatás:  

- Határozatlan idejű munkaviszony 

- Teljes munkaidő 
 

Munkavégzés helye: BME székhelye és telephelyei 
 

Tudásod és tapasztalatod, amit szeretnénk, ha hoznál magaddal: 
 

- Főiskola, vagy Egyetem, szakirányú végzettség (gazdaság, pénzügy), 

- MS Office programok (excel, word, powerpoint) felhasználói szintű ismerete 

- Hasonló területen szerzett legalább 3 éves szakmai tapasztalat 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

Előnyt jelent: 
 

- Felsőoktatás területén szerzett gyakorlat 

- Excel program magasfokú ismerete, alkalmazása 

- SAP integrált szoftver használatában szerzett gyakorlat 
 
Elvárt kompetenciák: 

- Elemzői készség, 

- Megbízható, precíz munkavégzés, 

- Rendszerszemlélet, 

- Koordinációs készség, 

- Együttműködési képesség, 

- Problémamegoldó képesség 
 
Amit nyújtunk: 

- Cafeteria, SZÉP kártyán elhelyezve 

- Kedvezményes bérletek a BME Sportközpontban 

- Egyéni finanszírozású, kedvezményes AYCM 

- Kedvezményes parkolási lehetőség a BME Campusának területén 

- Mentorálás az első munkanapoktól, hogy a beilleszkedés gördülékeny és támogató 
közegben történjen 

 
 
Jelentkezés: 
A karrier@bme.hu e-mail címre várjuk jelentkezésüket a lenti dokumentumokkal, a pozíció 
megnevezése mellett található azonosítószámot kérjük feltüntetni. 
 
Benyújtandó dokumentumok: 

- Szakmai önéletrajz 
- Erkölcsi bizonyítvány (belépéskor esedékes) 
- Nyilatkozat arról, hogy a pályázó hozzájárul személyes adatainak pályázattal összefüggő 

kezeléséhez 
 
Bérrel kapcsolatos információ: A javadalmazás egyedi elbírálás alapján, a pályázó végzettségére, 
szakmai gyakorlatára és a betöltött munkakör felelősségi körére tekintettel kerül meghatározásra. 
 
Benyújtási határidő: 2026.08.28. 
 


